
รายงานความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ 2567 (รอบ 6 เดือน) 

ตั้งแต่  1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567 

งบประมาณจ าแนกตามฝ่าย  กลุ่มสาระฯ  งาน  โครงสร้างการบริหาร 

ที่/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์ฯรร./

ยุทธศาสตร์

ชาต ิ

มฐ.สพฐ. /

ประเด๊น/ 

ตัวชี้วัด 

เป้าหมาย ว/ด/ป ผู้รับผิดชอบ อนุมัต ิ ใช้ไป คงเหลือ 
หมาย

เหต ุ

1. งานบริหารทั่วไป

ฝ่ายวิชาการ 

1/6 2/2.3/k45 จัดซื้อวัสดุ – 

อุปกรณ์ส านักงาน 

ต.ค.66 ครูธนศริน 2,900 2,900 0  

2.งานทะเบียนและ

ส ามะโนนักเรยีน               

1/1, 4 2/2.6/k48 จัดซื้อวัสดุ – 

อุปกรณ์

ส านักงาน-วัสด/ุ

ครุภณัฑ์ 16 

พ.ย.66 ครูสภุาพร 21,100 21,100 0  

3.โครงการโรงเรียน

มาตรฐานสากล 

1/2, 3 1/1.1/k1-k10 

2/2.2/k46 

กิจกรรมการจัด

เวทีน าเสนอ 

ม.ค.67 ครูเด่นศักดิ ์ 3,000 3,000 0  

4.งานสวน

พฤกษศาสตร์

โรงเรียน 

5/4 2/2.5/k49 

3/3.2/k55 

ด าเนินงาน 

องค์ประกอบ  

ธ.ค.66 ครูวรรณภา 50,000 50,000 0  

รวม 4โครงการ 4

กิจกรรม 

 ลงช่ือ                 หัวหน้ากลุ่มงาน หลักสตูรและการเรียนฯ 

  ( นายเด่นศักดิ์  สุทธิบาก) 

77,000 77,000 0  

    

ที่/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์ฯรร./

ยุทธศาสตร์

ชาต ิ

มฐ.สพฐ. /

ประเด๊น/ 

ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ อนุมัต ิ ใช้ไป คงเหลือ 

หมาย

เหต ุ

1.กลุ่มสาระสุข

ศึกษาฯ                                  

1,3/5 1/1.1/k21 

1/1.2/k38-k40 
-ซื้อวัสดุอุปกรณ์

กีฬา   

พ.ย.66 ครูรัชฎาภรณ ์ 20,000 20,000 0  

2.กลุ่มสาระภาษา 

ต่างประเทศ                         

1,3/4 1/1.1/k2 

1/1.1/k21 
- Christmas  ธ.ค.66 ครูสภุาพร 20,000 20,000 0  

3.กลุ่มสาระศลิปะ                                     

1,3/3 1/1.1/k18 - วัสดุ ครุภณัฑ์ฯ 

- ส่งเสริมความ 

เป็นเลิศ  

-นิทรรศการฯ 

-สื่อเทคโนโลย ี

พ.ย.66 ครูล าพันธ์ สฯุ 24,900 24,900 0  

4.กิจกรรมลูกเสือ

เนตรนาร ี

3 1/1.2/k28-k37 - กก.ลูกเสือ นร. 

- เดินทางไกลและ

เช้าค่าย 

ก.พ.67 ครูวิโรจน ์ 14,400 14,400 0  



-วันสถาปนา  

-วันสมเด็จพระ

มหาธีรฯ 

5.งานแนะแนว                                            
3/4 1/1.1/k20-k25 พัฒนาห้อง ซื้อ

วัสดุ ปัจฉิม อ่ืนๆ 

มี.ค.67 ครูตรีชฎา 19,000 37,000 -17,000  

3 กลุ่มสาระ 1 

กิจกรรม 

1 งาน 

 

ลงช่ือ    หัวหน้ากลุ่มงาน กลุม่สาระการเรียนรู ้

              ( นายชิณวัฒน์  ภูดรโพธ์ิ ) 

98,300 116,300 -17,000  

 

ที่/โครงการ/

กิจกรรม 

กล

ยุทธ์ฯรร./

ยุทธศาสตร์

ชาติ 

มฐ.สพฐ. /

ประเด๊น/ 

ตัวชี้วัด 

เป้าหมาย ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ อนุมัต ิ อนุมัต ิ

 

คงเหลือ 

 

หมาย

เหต ุ

1.สอนเสริมฯม.

ปลาย 

1/2 1/1.1/k14-k17 

1/1.1/k21 

2/2.3/k47 

ค่าตอบแทน

วิทยากร ซื้อวัสดุ 

จ้างอ่ืนๆ 

ก.พ.67 ศิริวุฒ ิ 40,000 40,000 0  

รวม 1 โครงการ 
ลงช่ือ                           หัวหน้ากลุ่มงาน พัฒนาคุณภาพการศกึษา 

          ( นายวิโรจน์  อังคะค ามูล ) 

40,000 40,000 0  

 

    

1.งานติดตาม 

ประเมินและ

รายงาน 

5/4 2/2.1/k45 

2/2.2/k46 

ติดตาม ประเมิน  มี.ค.67 ครูชิณวัฒน ์ 500 500 0  

รวม 1 

โครงการ 

ลงช่ือ                           หัวหน้ากลุ่มงาน นโยบายและแผน 

                                                ( นายชวน  ปรุงเรณู ) 

500 500 0  

 

ที่/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์ฯรร./
ยุทธศาสตร์
ชาต ิ

มฐ.สพฐ. /
ประเด๊น/ 
ตัวชี้วัด 

เป้าหมาย ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ อนุมัต ิ ใช้ไป คงเหลือ 
 

หมาย
เหต ุ

1. งานการเงินและ
งานการบัญช ี

5/4 2/2.1/k45 
2/2.2/k46 

วัสดุส านักงาน
การเงิน 
การบัญชี  

มี.ค.67 สายฝน 2,500 2,500 0  

2.งานพัสดุและ
สินทรัพย์และสวฯั 

5/4 2/2.1/k45 
2/2.2/k46 

-หมึกปร้ินเตอร ์ 
-วัสดุงานพัสดุ  

มี.ค.67 ล าแพน 8,500 8,500 0  

 

รวม 2 โครงการ ลงช่ือ       หัวหน้ากลุม่งาน การเงินและสินทรัพย ์

        ( นางล าแพน  วงศ์ค าจันทร์ ) 

11,000 11,000 0  



    

1.- งานระบบดูแล
(เยี่ยมบ้านนักเรียน) 
   - จัดท าทะเบียน
ประวัติข้อมลูและ
สถิต ิ

2/1 1/1.2/k31-
k35 

1/1.2/k36-
k37 

-เยี่ยมบ้านนักเรียน  พ.ย.66 ครูกนกรัตน ์ 12,000 12,000   

รวม 1 โครงการ  ลงช่ือ                                    หัวหน้ากลุ่มงาน ดูแลช่วยเหลอืฯ 
  ( นางสาวกนกรัตน์  จัตุรโพธิ์ ) 

12,000 12,000 0  

    

ที่/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์ฯรร./

ยุทธศาสตร์

ชาต ิ

มฐ.สพฐ. /
ประเด๊น/ 
ตัวชี้วัด 

เป้าหมาย ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ อนุมัต ิ ใช้ไป คงเหลือ 
 

หมาย
เหต ุ

1.ทัศนศึกษานอก

สถานท่ี(เงินเรียน

ฟรี) 

2/1 1/1.2/k28-

k30 

1/1.2/k31-

k36 

ทัศนศึกษา  พ.ย.66 ครูสายทอง 245000 225000 20,000  

รวม 1 โครงการ 
    ลงช่ือ    หัวหน้ากลุ่มงาน พัฒนาคุณลักษณะฯ 
      ( นางสายทอง  ถิตย์กิจ ) 

 257000 237000 20,000 92.21 

    
    

ที่/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์ฯรร./

ยุทธศาสตร์

ชาต ิ

มฐ.สพฐ. /
ประเด๊น/ 
ตัวชี้วัด 

เป้าหมาย ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ อนุมัต ิ ใช้ไป คงเหลือ 
 

หมาย

เหต ุ

1.งานห้องสมุด                                        
3/4 1/1.1/k11-

k13 

-ซื้อวัสดุ อุปกรณ์  

  

ม.ค.67 ครูอินท์ชลิตา 4,000 4,000 0  

รวม 1 โครงการ  
ลงช่ือ  หัวหน้ากลุ่มงาน/ กลุม่สารฯ....ส่งเสรมิการศึกษา… 

  ( นางรัชฎาภรณ์  พรรณขาม ) 

4,000 4,000 0  

 

สรุปรายงานความก้าวหน้าในการด าเนนิงานและการใช้งบประมาณ 2567 (รอบ 6 เดือน) 

ฝ่าย จ านวนโครงการ งบประมาณ(บาท) ใช้ไป(บาท) คงเหลือ(บาท) คิดเป็นร้อยละ 
วิชาการ 10 215,300 232,300 -17,000 +107.89 
อ านวยการ 2 11,000 11,000 0 100 
กิจการนักเรียน 2 257,000 237,000 20,000 100 
บริการ 1 4,000 4,000 0 100 
รวม 15 487,300 484,300 3,000 99.38 

 

 



 

แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน กิจกรรม/โครงการ 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา  ภาคเรียนที่ …2…  ปีการศึกษา……2566……. 

 

1. ชื่อโครงการ …………จัดซื้อวัสดุส านักงานเพ่ือพัฒนางานบริหารทั่วไปฝ่ายวิชาการ……………… 
ชื่อกิจกรรม ……จัดซื้อวัสดุ – อุปกรณ์ส านักงาน...... 
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ/งาน/โครงการพิเศษ …………งานบริหารทั่วไปฝ่ายวิชาการ……….. 

2. สนองกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 1 ❑ กลยุทธ์ที่ 2  ❑กลยุทธ์ที่ 3 ❑กลยุทธ์ที่ 4  ❑ กลยุทธ์ที่ 5   

3. สอดคล้องมาตรฐาน สพฐ. สนองมาตรฐานการศึกษา โรงเรียน  

❑ มฐ.1 คุณภาพดา้นผู้เรียน   มฐ.2 กระบวนการบรหิารและการจดัการ  ❑   มฐ.3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคญั 

ประเด็นพิจารณา  2.3  ตัวบ่งชี้ k47   ค่าเป้าหมาย  ดีเยี่ยม 

4. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

   1. นางสาวสุพัตรา สีนาม  
5. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ เพ่ือจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 2566 
5.1 เพ่ือจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ ที่จ าเป็นของงานบริหารทั่วไปฝ่ายวิชาการ 

5.2 เพ่ือบ ารุง ซ่อมแซม อุปกรณ์ส านักงานให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 

5.3 เพ่ือให้การด าเนินงานบริหารทั่วไปฝ่ายวิชาการเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและรวดเร็ว สามารถให้บริการครูบุคลากร

ทางการศึกษาและผู้ที่เกี่ยวข้อง ได้อย่างทั่วถึง 

6. เป้าหมาย 

6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1.มีวัสดุ – อุปกรณ์ จ านวน   6 รายการ 

2.มีวัสดุ ครุภัณฑ์ใช้ในการปฏิบัติงานอย่างเพียงพอ 

6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

1.การด าเนินงานงานบริหารทั่วไปฝ่ายวิชาการเป็นไป

ด้วยความเรียบร้อยและรวดเร็ว สามารถให้บริการ

นักเรียน ผู้ปกครอง และครู ได้อย่างทั่วถึง 

 

6.3 เป้าหมายตามมาตรฐานโรงเรียน 

1. มฐ.2 ประเด็นพิจารณา  2.3 = ดีเยี่ยม 

7. ผลการด าเนินงาน 

7.1 กิจกรรมจัดหาวัสดุอุปกรณ์ ที่เอ้ือต่อการใช้ในงานบริหารทั่วไปฝ่ายวิชาการ อย่างเพียงพอ เอ้ือต่อการปฏิบัติงาน  



7.2 การด าเนินงานของงานบริหารทั่วไปฝ่ายวิชาการ รับและส่งหนังสือราชการเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและรวดเร็ว  

7.3 การประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาที่โรงเรียนได้ก าหนดค่าเป้าหมายไว้ร้อยละ 80 ในระดับดีขึ้นไป โดย

การประเมินความก้าวหน้า และประเมินผลการด าเนินงานโครงการ 

ปัญหา /อุปสรรค ………………-………………………………………………. …………………………………………………………… 

ข้อเสนอแนะ ……………………-………………………………………………… …………………………………………………………… 

8. ผลส าเร็จของโครงการ 

8.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ร้อยละของส าเร็จ/ระดับคุณภาพ 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1.มีวัสดุอุปกรณเ์พียงพอต่อการ ใช้ในงานบริหารทั่วไปฝ่ายวิชาการตามงบท่ี

ได้รับ 

100 100 

2.พัฒนางานธุรการฝ่ายวิชาการให้มีประสิทธิภาพ รวดเร็วและถูกต้อง 100 100 

3.มีผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาที่ โรงเรียนได้ก าหนดค่า

เป้าหมายไว้ 

80 80 

8.2 สรุปผลส าเร็จของงาน/โครงการ  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็น ร้อยละ/ระดับคุณภาพ...85 /ดีเยี่ยม... 

❑ต่ ากว่าเป้าหมาย               ตามเป้าหมาย            ❑ สูงกว่าเป้าหมาย 

9. ระยะเวลาที่ก าหนดไว้ตามแผน (วัน เดือน ปี) ……………15 กันยายน 2566…………………………………………………. 

10. ระยะเวลาที่ด าเนินการจริง (วัน เดือน ปี) ……………………15 ตุลาคม …2566……………… 

11. งบประมาณ (ถ้าไม่ใช้งบประมาณไม่ต้องกรอก) 

ที ่ ประเภทงบประมาณ ตามแผน (บาท) จ่ายจริง (บาท) คงเหลือ (บาท) 

1 เงินอุดหนุนรายหัว 2,900 2,900 - 

2 เงินรายได้สถานศึกษา    

3 อ่ืนๆ(ระบุ)………………………………    

สรุปการใช้งบประมาณ  คิดเป็นร้อยละ ………100…… 

 ใช้งบประมาณตามแผน ❑ ต่ ากว่าแผน …………. บาท ❑ สูงกว่าแผน …………… บาท 

12. สรุปในภาพรวม 

จากการด าเนินงานโครงการพัฒนาคุณภาพงานบริหารทั่วไปฝ่ายวิชาการ มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน ดังนี้ 



12.1 จุดเด่นของโครงการ งานบริหารทั่วไปฝ่ายวิชาการเป็นงานที่ให้บริการครู   บุคลากรทางการศึกษา     
นักเรียนและผู้ปกครองเก่ียวกับเอกสารส าคัญทางการศึกษา   และลงทะเบียนหนังสือเข้า – ออก ของฝ่ายวิชาการ 
จึงมีความจ าเป็นที่จะต้องเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ ที่จ าเป็นต่อการด าเนินงาน เพ่ือให้บริการแก่  ครู  บุคลากรทางการ
ศึกษา   นักเรียน และ ผู้ปกครอง ได้ทันเวลา  และมีประสิทธิภาพเกิดประโยชน์ต่อโรงเรียนและทางราชการ 

12.2 จุดควรพัฒนาของโครงการ ควรเพิ่มเติมระบบสารสนเทศภายในสถานศึกษา ให้สามารถเข้าถึงได้ทุกงาน ลดการ

ใช้กระดาษ และสะดวก ในการน าข้อมูลไปใช้ และเป็นปัจจุบัน  

 

ลงชื่อ…………… …… ผู้รายงาน 

       (……นางสาวสุพัตรา สีนาม….) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่าย…วิชาการ… 

………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………. ลงชื่อ……………………………………………  

       (……นายยิ่งยศ  บุญมั่งมี….) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของหัวหน้างานแผนงาน 

ผลการด าเนินงาน   บรรลุตามแผน ❑ ไม่บรรลุตามแผน 

ลงชื่อ……………………………………………  

           (   นายชวน  ปรุงเรณู  ) 

           ………./……………./……….   

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายอ านวยการ 

……………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………        …………… ………………  

           ( นางสาวณปภัช  วรภัทรกาญสกุล ) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของผู้อ านวยการโรงเรียน 

เห็นชอบ มอบงานแผนงานด าเนินการต่อไป 

❑ แก้ไข / ปรับปรุง ……………………………………. 

           ……………………………………………  



           ( นายสุริยา  สิงห์ชา ) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา 

           ………./……………./………. 

 

แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน กิจกรรม/โครงการ 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา  ภาคเรียนที่ …2…  ปีการศึกษา……2566……. 

 

1. ชื่อโครงการ …………พัฒนาคุณภาพงานทะเบียนและส ามะโนนักเรียน……………… 
ชื่อกิจกรรม ……จัดซื้อเอกสารทางการศึกษา(ปพ.)และวัสดุส านักงาน...... 
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ/งาน/โครงการพิเศษ …………กลุ่มงานงานทะเบียนและส ามะโนนักเรียน ……….. 

2. สนองกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 1  ❑กลยุทธ์ที่ 2  ❑กลยุทธ์ที่ 3 ❑กลยุทธ์ที่ 4  ❑ กลยุทธ์ที่ 5   

3. สอดคล้องมาตรฐาน สพฐ. สนองมาตรฐานการศึกษา โรงเรียน  

   มฐ.1 คุณภาพด้านผู้เรียน    มฐ.2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  มฐ.3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ประเด็นพิจารณา  ประเด็นพิจารณา 2.6  ตัวบ่งชี้ k50 

ค่าเป้าหมาย  ดีเยี่ยม 

4. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

   1. นางธนศริน บุญมาตย์  
5. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม 

5.1 มีวัสดุ อุปกรณ์ แบบพิมพ์เอกสารทางการศึกษา 

5.2 อุปกรณ์ส านักงานให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งานอยู่เสมอ 

5.3 เพ่ือให้การด าเนินงานทะเบียนเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและรวดเร็ว สามารถให้บริการนักเรียน ผู้ปกครอง และครู ได้อย่าง

ทั่วถึง 

6. เป้าหมาย 

6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1.มีวัสดุอุปกรณเ์พียงพอต่อการใช้ใน

งาน ตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 

ร้อยละ100 

6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

1.การด าเนินงานของงานทะเบียนเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและ

รวดเร็ว สามารถให้บริการครู ผู้ปกครอง และนักเรียนได้อย่างถูกต้อง

รวดเร็ว 

6.3 เป้าหมายตามมาตรฐานโรงเรียน 

1. มฐ.1,3 ประเด็นพิจารณา  1.1  3.1  3.2  3.3  3.4  3.5 = ดีเยี่ยม 



7. ผลการด าเนินงาน 

7.1 สามารถจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ แบบพิมพ์เอกสารทางการศึกษาได้ครบถ้วน 

7.2 อุปกรณ์ส านักงานอยู่ในสภาพพร้อมใช้งานอยู่เสมอ 

7.3 การด าเนินงานทะเบียนนักเรียนเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและรวดเร็ว สามารถให้บริการนักเรียน ผู้ปกครอง และครู 

ได้อย่างรวดเร็ว 

ปัญหา /อุปสรรค ………………-………………………………………………. …………………………………………………………… 

ข้อเสนอแนะ ……………………-………………………………………………… …………………………………………………………… 

8. ผลส าเร็จของโครงการ 

8.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ร้อยละของส าเร็จ/ระดับคุณภาพ 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1.มีวัสดุอุปกรณเ์พียงพอต่อการ ที่จ าเป็นของงานทะเบียนนักเรียนฯ 100 100 

2.มีการบ ารุง ซ่อมแซม อุปกรณ์ส านักงานให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 100 100 

3.มีผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาที่ โรงเรียนได้ก าหนดค่า

เป้าหมายไว้ 

85 85 

8.2 สรุปผลส าเร็จของงาน/โครงการ  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็น ร้อยละ/ระดับคุณภาพ...85 /ดีเยี่ยม... 

❑ต่ ากว่าเป้าหมาย               ตามเป้าหมาย            ❑ สูงกว่าเป้าหมาย 

9. ระยะเวลาที่ก าหนดไว้ตามแผน (วัน เดือน ปี) ………………ตลอดปีการศึกษา 2566…………………………………. 

10. ระยะเวลาที่ด าเนินการจริง (วัน เดือน ปี) ……พฤศจิกายน…2566…………………………… 

11. งบประมาณ (ถ้าไม่ใช้งบประมาณไม่ต้องกรอก) 

ที ่ ประเภทงบประมาณ ตามแผน (บาท) จ่ายจริง (บาท) คงเหลือ (บาท) 

1 เงินอุดหนุนรายหัว 21,000 21,000 - 

2 เงินรายได้สถานศึกษา    

3 อ่ืนๆ(ระบุ)………………………………    

สรุปการใช้งบประมาณ  คิดเป็นร้อยละ ………100…… 

 ใช้งบประมาณตามแผน ❑ ต่ ากว่าแผน …………. บาท ❑ สูงกว่าแผน …………… บาท 

12. สรุปในภาพรวม 

จากการด าเนินงานโครงการจัดซื้อเอกสารทางการศึกษา(ปพ.)และวัสดุส านักงาน มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน ดังนี้ 

 12.1 จุดเด่นของโครงการ มีวัสดุอุปกรณ์ที่มีคุณภาพ เหมาะสมและเพียงต่อการใช้งานสามารถให้บริการนักเรียนและผู้

ที่มาติดต่องานราชการได้อย่างรวดเร็ว 

12.2 จุดควรพัฒนาของโครงการ -  



ลงชื่อ…………………………………………… ผู้รายงาน 

       (……นางธนศริน บุญมาตย์….) 

           ………./……………./………. 

 

 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่าย…วิชาการ… 

………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………. ลงชื่อ……………………………………………  

       (……นายยิ่งยศ  บุญมั่งมี….) 

           ………./……………./………. 

 

ความเห็นของหัวหน้างานแผนงาน 

ผลการด าเนินงาน   บรรลุตามแผน ❑ ไม่บรรลุตามแผน 

ลงชื่อ……………………………………………  

           (   นายชวน  ปรุงเรณู  ) 

           ………./……………./……….   

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายอ านวยการ 

……………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………….. 

             …………… ………………  

           ( นางสาวณปภัช  วรภัทรกาญสกุล ) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของผู้อ านวยการโรงเรียน 

 เห็นชอบ มอบงานแผนงานด าเนินการต่อไป 

❑ แก้ไข / ปรับปรุง ……………………………………. 

           ……………………………………………  

           ( นายสุริยา  สิงห์ชา ) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา 

           ………./……………./………. 

 



 

หมายเหตุ  ให้รายงานผลการด าเนินงานภายใน 10 วันท าการ หลังจากเสร็จสิ้นกิจกรรม/โครงการ 

 

 

 

แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน กิจกรรม/โครงการ 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา ภาคเรียนที่ ...2....ปีการศึกษา……2566……. 

 

1. ชื่อโครงการ   พัฒนาคุณภาพโรงเรียนมาตรฐานสากล 
ชื่อกิจกรรม ปรับปรุงหลักสูตรและรับสมัครนักเรียน  
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ/งาน/โครงการพิเศษ หลักสูตรและการเรียนการสอน 

2. สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1❑กลยุทธ์ที่ 2  ❑กลยุทธ์ที่ 3 ❑กลยุทธ์ที่ 4  ❑กลยุทธ์ที่ 5   

3. สอดคล้องมาตรฐาน สพฐ. สนองมาตรฐานการศึกษา โรงเรียน ที1่ 

 มฐ.1 คุณภาพด้านผู้เรียน  ❑ มฐ.2 กระบวนการบรหิารและการจดัการ  ❑ มฐ.3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ประเด็นพิจารณา  2.3 ตัวบ่งชี้ k1-10  k 46 สอดคล้องกับยุทธ์ศาสตร์ชาติ ที่ 5 ค่าเป้าหมาย  ดีเลิศ 

4. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

   นางสุภาพร  ดวงพรม  
5. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ  

 5.1 เพ่ือพัฒนาโรงเรียนมาตรฐานสากล 

 5.2 เพ่ือส่งเสริมทักษะในการสื่อสารและน าเสนอผลการศึกษาค้นคว้าของนักเรียน 

6. เป้าหมาย 

6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

    1. นักเรียนที่เรียนวิชา IS ทุกคนได้การส่งเสริม

ทักษะในการสื่อสารและน าเสนอผลการศึกษา

ค้นคว้า 

    2. นักเรียนร้อยละ 85 มีทักษะในการสื่อสารและ

น าเสนอผลการศึกษาค้นคว้าได้ดีขึ้น 

6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

     1.นักเรียนที่เรียนวิชา IS ทุกคนได้การส่งเสริมให้มีทักษะใน

การสื่อสารและน าเสนอผลการศึกษา ค้นคว้าและสามารถ

น าเสนอผลการศึกษาค้นคว้าได้ดีขึ้น 

6.3 เป้าหมายตามมาตรฐานโรงเรียน 

     1. มฐ.2 ประเด็นพิจารณา  2.3 = ดีเยี่ยม 

7. ผลการด าเนินงาน 

7.1 นักเรียนที่เรียนวิชา IS ทุกคนได้การส่งเสริมทักษะในการสื่อสารและน าเสนอผลการศึกษาค้นคว้า 

7.2 นักเรียนที่เรียน IS มีทักษะในการสื่อสารและน าเสนอผลการศึกษาค้นคว้าได้ดีขึ้น 



ปัญหา /อุปสรรค ………………-………………………………………………. …………………………………………………………… 

ข้อเสนอแนะ ……………………-………………………………………………… …………………………………………………………… 

 

8. ผลส าเร็จของโครงการ 

8.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ร้อยละของส าเร็จ/ระดับคุณภาพ 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

เวทีน าเสนอ IS 85 85 

     8.2 สรุปผลส าเร็จของงาน/โครงการ  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็น ร้อยละ/ระดับคุณภาพ 100 /ยอดเยี่ยม 

❑ต่ ากว่าเป้าหมาย            ❑ ตามเป้าหมาย             สูงกว่าเป้าหมาย 

9. ระยะเวลาที่ก าหนดไว้ตามแผน (วัน เดือน ปี) …………มกราคม 2567…..… 

10. ระยะเวลาที่ด าเนินการจริง (วัน เดือน ปี) ………………มกราคม 2567……………… 

11. งบประมาณ (ถ้าไม่ใช้งบประมาณไม่ต้องกรอก) 

ที ่ ประเภทงบประมาณ ตามแผน 

(บาท) 

จ่ายจริง 

(บาท) 

คงเหลือ 

(บาท) 

1 เงินอุดหนุนรายหัว 3,000 3,000 - 

2 อุดหนุนเรียนฟรี15ปี    

3 อ่ืนๆ(ระบุ)………………    

สรุปการใช้งบประมาณ  คิดเป็นร้อยละ ………100…… 

 ใช้งบประมาณตามแผน ❑ ต่ ากว่าแผน …………. บาท ❑ สูงกว่าแผน …………… บาท 

12. สรุปในภาพรวม 

จากการด าเนินงานโครงการ พัฒนาคุณภาพโรงเรียนมาตรฐานสากลมีข้อค้นพบในการด าเนินงาน ดังนี้ 

     12.1 จุดเด่นของโครงการ มีสนับสนุน ส่งเสริมให้นักเรียนที่เรียนวิชา IS มีทักษะในการสื่อสารและน าเสนอผล

การศึกษาค้นคว้า 

     12.3 ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ   - 

 

ลงชื่อ…………………………………………… ผู้รายงาน 

         ( นางสุภาพร  ดวงพรม) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่าย…วิชาการ… 

………………………………………………………………………………. 

✓ ยอดเยี่ยม=80 ขึ้นไป=5 

 ดีเลิศ=70 ถึง 79=4 

 ด ี= 60 ถึง 69=3 

 ปานกลาง=50 ถึง 59=2 

 ก าลังพัฒนา=ต่ ากว่า 50=1 



………………………………………………………………………………. ลงชื่อ……………………………………………  

       (……นายยิ่งยศ  บุญมั่งมี….) 

           ………./……………./………. 

 

ความเห็นของหัวหน้างานแผนงาน 

ผลการด าเนินงาน   บรรลุตามแผน ❑ ไม่บรรลุตามแผน 

ลงชื่อ……………………………………………  

           (   นายชวน  ปรุงเรณู  ) 

           ………./……………./……….   

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายอ านวยการ 

……………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………        …………… ………………  
           ( นางสาวณปภัช  วรภัทรกาญสกุล ) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของผู้อ านวยการโรงเรียน 

เห็นชอบ มอบงานแผนงานด าเนินการต่อไป 

❑ แก้ไข / ปรับปรุง ……………………………………. 

           ……………………………………………  

           ( นายสุริยา  สิงห์ชา ) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา 

           ………./……………./………. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน กิจกรรม/โครงการ 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา  ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา 2566 

1. ชื่อโครงการ พัฒนางานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน 
    ชื่อกิจกรรม พัฒนางานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน  กลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ/งาน/.... หลกัสูตรและการเรียนการสอน                                                     
2. สนองกลยุทธ์โรงเรียน ❑ กลยุทธ์ที่ 1  กลยุทธ์ที่ 2  ❑กลยุทธ์ที่ 3 ❑กลยุทธ์ที่ 4  ❑ กลยุทธ์ที่ 5   

3. สอดคล้องมาตรฐาน สพฐ. สนองมาตรฐานการศึกษา โรงเรียน  

    มฐ.1 คุณภาพด้านผู้เรียน  ❑ มฐ.2 กระบวนการบริหารและการจัดการ     มฐ.3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

   ประเด็นพิจารณา 1.2 ,  3.1  ตัวบ่งช้ี k43  k51  ค่าเป้าหมาย  ดีเลิศ 

4. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

   นางวรรณภา  อ่างทอง 
5. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ  

5.1เพ่ือใช้ประโยชน์จากสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในการจัดกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียนและเป็นสถานที่พักผ่อน
ของนักเรียนและชุมชน 

 5.2  เพ่ือใช้ประโยชน์จากสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในการจัดการเรียนการสอนในวิชาต่าง ๆ 
 5.3  เพื่อใช้ประโยชน์จากสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนให้มีจิตส านึกเห็นคุณค่าการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
 5.4 เพ่ือใช้ประโยชน์จากสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 5.5 เพื่อใช้ประโยชน์จากสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชโดยเป็นแหล่งรวบรวมและอนุรักษ์พรรณไม้

ท้องถิ่น รวมทั้งความรู้หรือภูมิปัญญาท้องถิ่นเกี่ยวกับพรรณไม้ 
6. เป้าหมาย 

6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  

      - นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมสร้างจิตส านึกไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  

      - ครูมีกระบวนการจัดการเรียนรู้บูรณาการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

 6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ   

     - นักเรียนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์ป่าไม้ 

               - นักเรียนได้รับการส่งเสริมด้านความรู้ความสามารถและเข้าใจในทรัพยากรรอบกายรวมถึงหน้าที่ 

                 ของตนเอง 

               - ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนแบบบูรณาการหลากหลาย 

               - ชุมชนมีความเชื่อม่ันและศรัทธาต่อระบบการจัดกระบวนการเรียนการสอน 

7. ผลการด าเนินงาน 



7.1 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมสร้างจิตส านึกร้อยละ 80  

7.2 ครูมีกระบวนการจัดการเรียนรู้บูรณาการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนร้อยละ 80  

7.3 นักเรียนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์ป่าไม้ 

7.4 นักเรียนได้รับการส่งเสริมด้านความรู้ความสามารถและเข้าใจในทรัพยากรรอบกายรวมถึงหน้าที่ของตนเอง 

7.5 ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนแบบบูรณาการหลากหลาย 

7.6 ชุมชนมีความเชื่อม่ันและศรัทธาต่อระบบการจัดกระบวนการเรียนการสอน 
 

ปัญหา /อุปสรรค - 

ข้อเสนอแนะ - 

8. ผลส าเร็จของโครงการ 

8.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ร้อยละของส าเร็จ/ระดับคุณภาพ 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมสร้างจิตส านึกร้อยละ 80 80 80.00 

2. ครูมีกระบวนการจัดการเรียนรู้บูรณาการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน

ร้อยละ 80  

80 100.00 

3. นักเรียนได้รับการส่งเสริมด้านความรู้ความสามารถและเข้าใจในทรัพยากร

รอบกายรวมถึงหน้าที่ของตนเอง 

80 80.00 

4. ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนแบบบูรณาการหลากหลาย 80 90.00 

7.7 สรุปผลส าเร็จของงาน/โครงการ  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็น ร้อยละ/ระดับคุณภาพ 87.75 /ยอดเยี่ยม 

❑ต่ ากว่าเป้าหมาย               ตามเป้าหมาย            ❑ สูงกว่าเป้าหมาย 

9. ระยะเวลาที่ก าหนดไว้ตามแผน  30 กันยายน 2566 

10. ระยะเวลาที่ด าเนินการจริง 19 ธันวาคม 2566 

11. งบประมาณ (ถ้าไม่ใช้งบประมาณไม่ต้องกรอก) 

ที ่ ประเภทงบประมาณ ตามแผน (บาท) จ่ายจริง (บาท) คงเหลือ (บาท) 

1 เงินอุดหนุนรายหัว 13,700 13,700 0 

2 เงินรายได้สถานศึกษา    

3 อ่ืนๆ(ระบุ)………เรียนฟรี15ปี…… 36,300 36,300 0 

 รวม 50,000 50,000 0 

สรุปการใช้งบประมาณ  คิดเป็นร้อยละ 100.00 

 ใช้งบประมาณตามแผน ❑ต่ ากว่าแผน …………….. บาท ❑ สูงกว่าแผน …………… บาท 

12. สรุปในภาพรวม 



จากการด าเนินงานโครงการพัฒนางานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน ดังนี้ 

12.1 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมสร้างจิตส านึกร้อยละ 80  

12.2 ครูมีกระบวนการจัดการเรียนรู้บูรณาการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนร้อยละ 100  

12.3 นักเรียนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์ป่าไม้ 

12.4 นักเรียนได้รับการส่งเสริมด้านความรู้ความสามารถและเข้าใจในทรัพยากรรอบกายรวมถึงหน้าที่ของตนเอง 

12.5 ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนแบบบูรณาการหลากหลาย 

12.6 ชุมชนมีความเชื่อม่ันและศรัทธาต่อระบบการจัดกระบวนการเรียนการสอน 

 

ลงชื่อ…………………………………………… ผู้รายงาน 

        ( นางวรรณภา  อ่างทอง ) 

                                                      ………./……………./………. 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 

………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………. ลงชื่อ……………………………………………  

             ( นายยิ่งยศ บุญมั่งมี ) 

ความเห็นของหัวหน้างานแผนงาน 

ผลการด าเนินงาน   บรรลุตามแผน ❑ ไม่บรรลุตามแผน 

 

ลงชื่อ……………………………………………  

           (   นายชวน  ปรุงเรณู  ) 

 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายอ านวยการ 

……………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………        …………………………………………  

      ( นางสาวณปภัช  วรภัทรกาญสกุล ) 

ความเห็นของผู้อ านวยการโรงเรียน 

 เห็นชอบ มอบงานแผนงานด าเนินการต่อไป 

❑ แก้ไข / ปรับปรุง …………………………………….                 ( นายสุริยา  สิงหช์า ) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา 

 



 
แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน กิจกรรม/โครงการ 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา……2566……. 

1. ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพในด้านการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
ชื่อกิจกรรม จัดซื้ออุปกรณ์การเรียนการสอน 
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ/งาน/โครงการพิเศษ กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

2. สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ❑ กลยุทธ์ที่ 1 ❑กลยุทธ์ที่ 2  กลยุทธ์ที่ 3 ❑กลยุทธ์ที่ 4  กลยุทธ์ที่ 5   

3. สอดคล้องมาตรฐาน สพฐ. สนองมาตรฐานการศึกษา โรงเรียน  

 มฐ.1 คุณภาพด้านผู้เรียน   ❑มฐ.2 กระบวนการบรหิารและการจัดการ  ❑ มฐ.3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคญั 

ประเด็นพิจารณา  2.1  2.2.ตัวบ่งชี้ k45  k46 สอดคล้องกับยุทธ์ศาสตร์ชาติ ที่ 2  ค่าเป้าหมาย  ดีเยี่ยม 

4. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

   1. นางรัชฎาภรณ์  พรรณขาม  2. นายศตวรรษ  ศรไชย 
5. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ 

5.1 เพ่ือพัฒนาศักยภาพของนักเรียนทางด้านกีฬา 
5.1 เพ่ือให้มีอุปกรณ์กีฬาเพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน 
5.2 เพ่ือให้มีอุปกรณ์กีฬาเพียงพอต่อการฝึกซ้อมของนักกีฬาเพื่อเข้าร่วมการแข่งขัน  

- การแข่งขันกีฬาภายใน 
-  การแข่งขันกีฬา สพม เกมส์ครั้งที่ 10 
-  การแข่งขันกีฬาฟุตบอลสพม.ลีกครั้งที่ 4 

6. เป้าหมาย 

6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  

 1. มีวัสดุ ครุภัณฑ์ใช้ในการปฏิบัติงานอย่างเพียงพอ 

 2. ,มีอุปกรณ์กีฬาเพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน  การฝึกซ้อมเพ่ือร่มการแข่งขัน  การเล่นกีฬาเพ่ือ

นันทนาการ      

  3.  สามารถแบ่งปันอุปกรณ์กีฬาให้กับองค์กรต่างๆได้ตามความเหมาะสม 

 6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

1.  นักเรียนมีความพึงพอใจในกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา 

2.  นักเรียนสามารถเล่นกีฬาและฝึกซ้อมกีฬากับอุปกรณ์กีฬาที่ใกล้กับมาตรฐานการแข่งขัน 

3.  องค์กรภายนอกมีความพึงพอใจกับการอนุเคราะห์อุปกรณ์กีฬาที่ได้รับจากโรงเรียน 

6.3 เป้าหมายตามมาตรฐานโรงเรียน 

1. มฐ 5โรงเรียนมีการบริหารจัดการที่เป็นระบบ มีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล 
7. ผลการด าเนินงาน 



7.1 นักเรียนพัฒนาศักยภาพของนักเรียนทางด้านกีฬา 
7.2 นักเรียนที่มีความสามารถทางด้านกีฬาประเภทต่างๆเป็นตัวแทนโรงเรียนเข้าร่วมการแข่งขันระดับต่อไป 
7.3 นักเรียนได้ฝึกทักษะจากการฝึกซ้อมกีฬาจากวัสดุอุปกรณ์กีฬาที่มีคุณภาพ 
7.3  มีวัสดุส านักงานใช้ในกลุ่มสาระอย่างเพียงพอ 

ปัญหา /อุปสรรค  สนามกีฬาบางชนิดกีฬามีสิ่งแวดล้อมที่ท าให้อุปกรณ์กีฬาเสื่อมสภาพ ช ารุด เช่นมีต้นไม้ที่มีหนาม

แหลมคม  มีการสัญจรของยานพาหนะ  สนามกีฬาในร่มบางชนิดต้องฝึกซ้อมสนามกลางแจ้งแทน 

ข้อเสนอแนะ ปีนี้มีศิษย์รุ่น  2512 (อ.มนทิรา  สังสีโห  อ.เพชรัตน์  ลูกอินทร์) มอบอุปกรณ์กีฬาให้กับกลุ่มสาระ 

8. ผลส าเร็จของโครงการ 

8.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ร้อยละของส าเร็จ/ระดับคุณภาพ 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1.นักเรียนพัฒนาศักยภาพของนักเรียนทางด้านกีฬา 100 80 

2. นักเรียนที่มีความสามารถทางด้านกีฬาประเภทต่างๆเป็นตัวแทนโรงเรียน
เข้าร่วมการแข่งขันระดับต่อไป 

100 80 

3.มีอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอน 100 80 

4.มีอุปกรณ์ในการฝึกซ้อมกีฬา 100 80 

8.2 สรุปผลส าเร็จของงาน/โครงการ  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็น ร้อยละ/ระดับคุณภาพ...85 /ดีเยี่ยม... 

❑ต่ ากว่าเป้าหมาย               ตามเป้าหมาย            ❑ สูงกว่าเป้าหมาย 

9. ระยะเวลาที่ก าหนดไว้ตามแผน (วัน เดือน ปี)   ปีการศึกษา  2566  

10. ระยะเวลาที่ด าเนินการจริง (วัน เดือน ปี)  

ครั้งที่ 1  พ.ค  2566  ครั้งที่ 2  พ.ย  2566 

11. งบประมาณ (ถ้าไม่ใช้งบประมาณไม่ต้องกรอก) 

ที ่ ประเภทงบประมาณ ตามแผน (บาท) จ่ายจริง (บาท) คงเหลือ (บาท) 

1 เงินอุดหนุนรายหัว 20,000 20,000 - 

2 เงินรายได้สถานศึกษา    

3 อ่ืนๆ(ระบุ)…เงินบริจาค…   10,000 

สรุปการใช้งบประมาณ  คิดเป็นร้อยละ ………100…… 

 ใช้งบประมาณตามแผน ❑ ต่ ากว่าแผน …………. บาท  สูงกว่าแผน ……-… บาท 

12. สรุปในภาพรวม 

จากการด าเนินงานโครงการ.ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพในด้านการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพล

ศึกษา การจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ประจ าปีการศึกษา  2566  มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน ดังนี้ 

12.1 จุดเด่นของโครงการ เป็นกิจกรรมที่สนับสนุนพัฒนาศักยภาพทางด้านกีฬาของนักเรียน ทั้งยังเป็นการส่งเสริม

นักเรียนที่มีความถนัด ความชอบและอยากเป็นนักกีฬาเป็นตัวแทนของโรงเรียนเข้าร่วมการแข่งขันในระดับสูงขึ้น



สามารถสมัครเป็นนักกีฬาแต่ละชนิดกีฬาที่ตนถนัดและชื่นชอบ และยังมีอุปกรณ์ในการเล่นกีฬาเพ่ือนันทนาการในยาม

ว่าง องค์กรภายนอกมีอุปกรณ์กีฬาที่มีคุณภาพในการฝึกซ้อมและแข่งขัน 

12.2 จุดควรพัฒนาของโครงการ ในการจัดซื้ออุปกรณ์แต่ละชนิดกีฬามีขีดจ ากัดเรื่องงบประมาณกีฬาบางชนิด

จ าเป็นต้องใช้อุปกรณ์ค่อนข้างเยอะเช่นลูกฟุตบอล  ลูกวอลเลย์บอลเพื่อฝึกซ้อมกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันทางกลุ่มสาระ

ใช้วิธีการคือเน้นปริมาณมากกว่าคุณภาพดังนั้นอุปกรณ์ท่ีใช้การฝึกซ้อมจึงเสื่อมสภาพเร็วและบางครั้งก็ได้ด าเนินการ

ซ่อมในส่วนที่ซ่อมได้แต่น้ าหนักก็จะผิดจากน้ าหนักเดิมไปจึงมีความจ าเป็นต้องสั่งซื้อทุกปีการศึกษา  

12.3 ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ ควรมีการติดตาม นิเทศการด าเนินงานของทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง จากฝ่าย

บริหารอย่างสม่ าเสมอ มีปฏิทินด าเนินการที่ชัดเจน และในการด าเนินการจัดท ามาตรฐานการศึกษา ควรจัดท า 

ทบทวน ปรับปรุง ทุกปีการศึกษา เพื่อสนองจุดเน้น และจุดที่ควรพัฒนาและมีความชัดเจนในการน าไปใช้ 
 

ลงชื่อ…………………………………………… ผู้รายงาน 

       (นางรัชฎาภรณ์  พรรณขาม) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่าย…วิชาการ… 

………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………. ลงชื่อ……………………………………………  

       (……นายยิ่งยศ  บุญมั่งมี….) 

ความเห็นของหัวหน้างานแผนงาน 

ผลการด าเนินงาน   บรรลุตามแผน ❑ ไม่บรรลุตามแผน 

ลงชื่อ……………………………………………  

           (   นายชวน  ปรุงเรณู  ) 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายอ านวยการ 

......................................................................... 

                                               
                                                                    ( นางสาวณปภัช  วรภัทรกาญสกุล ) 

ความเห็นของผู้อ านวยการโรงเรียน 

 เห็นชอบ มอบงานแผนงานด าเนินการต่อไป 

❑ แก้ไข / ปรับปรุง ………………………                      ( นายสุริยา  สิงห์ชา )            

ผู้อ านวยการโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา 

 

 



 

แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน กิจกรรม/โครงการ 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา  ภาคเรียนที่ …2…  ปีการศึกษา……2566……. 

 

1. ชื่อโครงการ   ส่งเสริมทักษะภาษาต่างประเทศ วันคริสต์มาส(Christmas) 
ชื่อกิจกรรม ส่งเสริมทักษะภาษาต่างประเทศ วันคริสต์มาส(Christmas)  
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ/งาน/โครงการพิเศษ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

2. สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1❑กลยุทธ์ที่ 2  ❑กลยุทธ์ที่ 3 ❑กลยุทธ์ที่ 4  ❑กลยุทธ์ที่ 5   

3. สอดคล้องมาตรฐาน สพฐ. สนองมาตรฐานการศึกษา โรงเรียน  

❑มฐ.1 คุณภาพด้านผู้เรียน   มฐ.2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ❑ มฐ.3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ประเด็นพิจารณา  2.6 ตัวบ่งชี้ k50 สอดคล้องกับยุทธ์ศาสตร์ชาติ ที่ 1,4  ค่าเป้าหมาย  ดีเลิศ 

4. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

   นางสุภาพร  ดวงพรม และคณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

5. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ  
 5.1 เพ่ือให้นักเรียนได้รับความรู้และมีทักษะภาษาอังกฤษมากข้ึน 

 5.2 เพ่ือให้นักเรียนได้กล้าแสดงออกและมีประสบการณ์นอกเหนือจากการเรียนในบทเรียน 

 5.3 เพ่ือให้นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมและเข้าร่วมกิจกรรมในวันส าคัญต่างๆของเจ้าของภาษา   

6. เป้าหมาย 

6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

    1. นักเรียนโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา

เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 780 คน 

     

 

6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

     1.นักเรียนมีความได้รับความรู้และมีการใช้ทักษะ

ภาษาอังกฤษ 

     2. นักเรียนมีความเข้าใจวัฒนธรรมประเพณีของเจ้าของ

ภาษา 

6.3 เป้าหมายตามมาตรฐานโรงเรียน 

     1. มฐ.2 ประเด็นพิจารณา  2.6 = ดีเยี่ยม 

 

7. ผลการด าเนินงาน 



7.1 นักเรียนมีทักษะในรู้ภาษาต่างประเทศ การใช้ภาษาอังกฤษดีขึ้น 

7.2  นักเรียนกล้าแสดงออก มีความคิดสร้างสรรค์ 

7.3 นักเรียนรู้จักการวางแผนในการท างาน 

7.4 นักเรียนรู้จักวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา 

ปัญหา /อุปสรรค ………………-………………………………………………. …………………………………………………………… 

ข้อเสนอแนะ ……………………-………………………………………………… …………………………………………………………… 

8. ผลส าเร็จของโครงการ 

8.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ร้อยละของส าเร็จ/ระดับคุณภาพ 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1.มีทุนการศึกษาเป็นรางวัลให้กับนักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขันทักษะ และ 

วัสดุ อุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมวันคริสต์มาส (วันที่ 25 ธันวาคม 2566) 

100 100 

2.ครูและนักเรียนมคีวามพึงพอใจในการร่วมกิจกรรม ร้อยละ80 80 80 

     8.2 สรุปผลส าเร็จของงาน/โครงการ  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็น ร้อยละ/ระดับคุณภาพ 100 /ยอดเยี่ยม 

❑ต่ ากว่าเป้าหมาย            ❑ ตามเป้าหมาย             สูงกว่าเป้าหมาย 

9. ระยะเวลาที่ก าหนดไว้ตามแผน (วัน เดือน ปี) …………ธันวาคม 2566… 

10. ระยะเวลาที่ด าเนินการจริง (วัน เดือน ปี) ………………ธันวาคม 2566……………… 

11. งบประมาณ (ถ้าไม่ใช้งบประมาณไม่ต้องกรอก) 

ที ่ ประเภทงบประมาณ ตามแผน (บาท) จ่ายจริง (บาท) คงเหลือ (บาท) 

1 เงินอุดหนุนรายหัว 20,000 20,000 - 

2 อุดหนุนเรียนฟรี15ปี    

3 อ่ืนๆ(ระบุ)………………………………    

สรุปการใช้งบประมาณ  คิดเป็นร้อยละ ………100…… 

 ใช้งบประมาณตามแผน ❑ ต่ ากว่าแผน …………. บาท ❑ สูงกว่าแผน …………… บาท 

12. สรุปในภาพรวม 

✓ ยอดเยี่ยม=80 ขึ้นไป=5 

 ดีเลิศ=70 ถึง 79=4 

 ด ี= 60 ถึง 69=3 

 ปานกลาง=50 ถึง 59=2 

 ก าลังพัฒนา=ต่ ากว่า 50=1 



จากการด าเนินงานโครงการส่งเสริมทักษะภาษาต่างประเทศ วันคริสต์มาส(Christmas) มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน 

ดังนี้ 

     12.1 จุดเด่นของโครงการ มีกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะทางภาษาอังกฤษ ภาษจีน ส่งเสริมให้นักเรียนมีความกล้า

แสดงออก และนักเรียนรู้จักการวางแผน ท างานร่วมกัน 

12.2 จุดควรพัฒนาของโครงการ  - 

     12.3 ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ   - 

 

 

 

 

ลงชื่อ…………………………………………… ผู้รายงาน 

         ( นางสุภาพร  ดวงพรม) 

           ………./……………./………. 

 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่าย…วิชาการ… 

………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………. ลงชื่อ……………………………………………  

       (……นายยิ่งยศ  บุญมั่งมี….) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของหัวหน้างานแผนงาน 

ผลการด าเนินงาน   บรรลุตามแผน ❑ ไม่บรรลุตามแผน 

ลงชื่อ……………………………………………  

           (   นายชวน  ปรุงเรณู  ) 

           ………./……………./……….   

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายอ านวยการ 

……………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………        …………… ………………  
           ( นางสาวณปภัช  วรภัทรกาญสกุล ) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของผู้อ านวยการโรงเรียน 



 เห็นชอบ มอบงานแผนงานด าเนินการต่อไป 

❑ แก้ไข / ปรับปรุง ……………………………………. 

           ……………………………………………  

           ( นายสุริยา  สิงห์ชา ) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา 

           ………./……………./………. 

 

ภาพถ่ายกิจกรรม 

      



      

   

 

 

 

แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน กิจกรรม/โครงการ 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา  ภาคเรียนที่ …2…  ปีการศึกษา……2566……. 

 

1. ชื่อโครงการ   ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
ชื่อกิจกรรม จัดซื้อวัสดุ และอุปกรณ์การเรียนการสอน ของบคลากรกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ/งาน/โครงการพิเศษ กลุ่มสาระการเรียนรู้  ศิลปะ 

2. สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1❑กลยุทธ์ที่ 2  กลยุทธ์ที่ 3 ❑กลยุทธ์ที่ 4  ❑กลยุทธ์ที่ 5   

3. สอดคล้องมาตรฐาน สพฐ. สนองมาตรฐานการศึกษา โรงเรียน  

 มฐ.1 คุณภาพด้านผู้เรียน  ❑ มฐ.2 กระบวนการบรหิารและการจดัการ  ❑ มฐ.3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 



ประเด็นพิจารณา 1.1 ตัวบ่งชี้ k18 สอดคล้องกับยุทธ์ศาสตร์ชาติ ที่ 3  ค่าเป้าหมาย  ดีเลิศ  สอดคล้องกับพันธกิจโรงเรียน

ข้อที่ ...1.....เป้าประสงค์ข้อที่.....2......... 

4. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

   นางสาวล าพันธ์  สุนันทิพย์ และคณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้  ศิลปะ 
5. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ  

 5.1 เพ่ือให้มีวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ เพียงพอต่อความต้องการและความจ าเป็นในการจัดการเรียนการสอนของ

บุคลากร กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  

6. เป้าหมาย 

6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1. นักเรียนโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา ร้อย
ละ 80 ได้เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. ครูอาจารย์กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะได้จัดการ
เรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 

 

     

 

6.1 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

1. มีการพัฒนาสื่อ นวัตกรรมให้เหมาะสมต่อการจัดการเรียน
การสอน 

2. มีวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน และ

จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรอย่างเพียงพอ เหมาะสม 

6.3 เป้าหมายตามมาตรฐานโรงเรียน 

     1. 1 ประเด็นพิจารณา 1.1  = ดีเยี่ยม 

7. ผลการด าเนินงาน 

7.1 มีวัสดุ และอุปกรณ์การเรียนการสอน กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะครบถ้วน 

ปัญหา /อุปสรรค ………………-………………………………………………. …………………………………………………………… 

ข้อเสนอแนะ ……………………-………………………………………………… …………………………………………………………… 

8. ผลส าเร็จของโครงการ 

8.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ร้อยละของส าเร็จ/ระดับคุณภาพ 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1.มีวัสดุ และอุปกรณ์การเรียนการสอน กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ

ครบถ้วน 

100 100 

2.นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 80 80 

     8.2 สรุปผลส าเร็จของงาน/โครงการ  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็น ร้อยละ/ระดับคุณภาพ 100 /ยอดเยี่ยม 



❑ต่ ากว่าเป้าหมาย            ตามเป้าหมาย           ❑ สูงกว่าเป้าหมาย 

9. ระยะเวลาที่ก าหนดไว้ตามแผน (วัน เดือน ปี) …………พฤศจิกายน 2566… 

10. ระยะเวลาที่ด าเนินการจริง (วัน เดือน ปี) ………………พฤศจิกายน 2566……………… 

11. งบประมาณ (ถ้าไม่ใช้งบประมาณไม่ต้องกรอก) 

ที ่ ประเภทงบประมาณ ตามแผน (บาท) จ่ายจริง (บาท) คงเหลือ (บาท) 

1 เงินอุดหนุนรายหัว 24,900 24,900 - 

2 อุดหนุนเรียนฟรี15ปี    

3 อ่ืนๆ(ระบุ)………………………………    

สรุปการใช้งบประมาณ  คิดเป็นร้อยละ ………100…… 

 ใช้งบประมาณตามแผน ❑ ต่ ากว่าแผน …………. บาท ❑ สูงกว่าแผน …………… บาท 

12. สรุปในภาพรวม 

จากการด าเนินงานส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน ดังนี้ 

     12.1 จุดเด่นของโครงการ มีกิจกรรมที่ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ นักเรียนมีความกล้า

แสดงออก และนักเรียนรู้จักการวางแผน ท างานร่วมกัน 

12.2 จุดควรพัฒนาของโครงการ  - 

     12.3 ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ   - 

 

 

ลงชื่อ…………………………………………… ผู้รายงาน 

      ( นางสาวล าพันธ์  สุนันทิพย์ ) 

           ………./……………./………. 

 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่าย…วิชาการ… 

………………………………………………………………………………. 

✓ ยอดเยี่ยม=80 ขึ้น

ไป=5 

 ดีเลิศ=70 ถึง 79=4 

 ด ี= 60 ถึง 69=3 

 ปานกลาง=50 ถึง 

59=2 

 ก าลังพัฒนา=ต่ ากว่า 

50=1 



………………………………………………………………………………. ลงชื่อ……………………………………………  

       (……นายยิ่งยศ  บุญมั่งมี….) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของหัวหน้างานแผนงาน 

ผลการด าเนินงาน   บรรลุตามแผน ❑ ไม่บรรลุตามแผน 

ลงชื่อ……………………………………………  

           (   นายชวน  ปรุงเรณู  ) 

           ………./……………./……….   

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายอ านวยการ 

……………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………        …………… ………………  
           ( นางสาวณปภัช  วรภัทรกาญสกุล ) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของผู้อ านวยการโรงเรียน 

 เห็นชอบ มอบงานแผนงานด าเนินการต่อไป 

❑ แก้ไข / ปรับปรุง ……………………………………. 

           ……………………………………………  

           ( นายสุริยา  สิงห์ชา ) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา 

           ………./……………./………. 

 

 

 

แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน กิจกรรม/โครงการ 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา  ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา 2566 

 

1. ชื่อโครงการ      พัฒนามาตรฐานงานกิจกรรมลูกเสือเนตรนารี 



ชื่อกิจกรรม        พัฒนามาตรฐานงานกิจกรรมลูกเสือเนตรนารี   

กลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ/งาน/โครงการพิเศษ งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ฝ่ายวิชาการ 

2. สนองกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 1 ❑กลยุทธ์ที่ 2  กลยุทธ์ที่ 3 ❑กลยุทธ์ที่ 4  ❑กลยุทธ์ที่ 5   

3. สอดคล้องมาตรฐาน  

 มฐ.1 คุณภาพดา้นผู้เรียน  ❑ มฐ.2 กระบวนการบรหิารและการจดัการ  ❑ มฐ.3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ประเด็นพิจารณา   1.2   ตัวบ่งชี้  k28-k37  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติที่ 3  ค่าเป้าหมาย...ดีเยี่ยม... 

4. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

1. นายวิโรจน์  อังคะค ามูล 

5. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ 

1.1 เพ่ือพัฒนางานส านักงานห้องลูกเสือให้มีประสิทธิภาพ มีวัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ที่พร้อมใช้งาน 
1.2 เพ่ือสนับสนุนกิจกรรมวันสถาปณาคณะลูกเสือแห่งชาติ 
1.3 เพ่ือสนับสนุนกิจกรรมวันสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า 
1.4 เพ่ือสนับสนุนกิจกรรมการเดินทางไกลและเข้าค่ายพักแรม 

6. เป้าหมาย 

6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ     

       1. ส านักงานห้องลูกเสือมีวัสดุอุปกรณ์พร้อมใช้งานและสนับสนุนกิจกรรมต่างๆที่เกี่ยวข้อง อยู่ในระดับ 100 % 

       2. ผู้บังคับบัญชาและลูกเสือเนตรนารีทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมทบทวนค าปฏิญาณและสวนสนาม  เนื่องใน 

วันสถาปณาคณะลูกเสือแห่งชาติ 

       3.  ผู้บังคับบัญชาและลูกเสือเนตรนารีทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมวันสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า(วันคล้ายวันสวรรคตของ 

ร. 6) 

       4. ผู้บังคับบญัชาและลูกเสือเนตรนารีทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมการเดินทาไกลและอยู่ค่ายพักแรม   

6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  

       1. ส านักงานห้องลูกเสือมีวัสดุอุปกรณ์พร้อมใช้งานและสนับสนุนกิจกรรมต่างๆที่เกี่ยวข้องอย่างเพียงพอและมี

ประสิทธิภาพ 

       2. ผู้บังคับบัญชาและลูกเสือเนตรนารีทุกคนเกิดความภาคภูมิใจและส านึกในพระมหากรุณาธิคุณ  เกิดเจตคติท่ีดีต่อ

กิจการลูกเสือหลังจากที่ได้เข้าร่วมกิจกรรมทบทวนค าปฏิญาณและสวนสนาม  เนื่องในวันคล้ายวันสถาปณาคณะลูกเสือ

แห่งชาติ 

       3. ผู้บังคับบัญชาและลูกเสือเนตรนารีทุกคนเกิดความภาคภูมิใจและส านึกในพระมหากรุณาธิคุณ เกิดเจตคติท่ีดีต่อ

กิจการลูกเสือหลังจากที่ได้เข้าร่วมกิจกรรมวันสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า ( วันคล้ายวันสวรรคต ของ ร. 6 ) 

       4. ผู้บังคับบัญชาและลูกเสือเนตรนารีทุกคนเกิดความภาคภูมิใจและส านึกในพระมหากรุณาธิคุณ เกิดเจตคติท่ีดีต่อ

กิจการลูกเสือหลังจากที่ได้เข้าร่วมกิจกรรมการเดินทาไกลและอยู่ค่ายพักแรม       



     6.3 เป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา 

 

 

7. ผลการด าเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม 

ปีการศึกษา 2566 

ผู้รับผิดชอบ 

ภาคเรียนที่ 1/2566 

(พ.ค. 66 – ต.ค. 66) 

ภาคเรียนที่ 2/2566 

(พ.ย. 66 – เม.ย. 67) 

วันที่/

เดือน 
งบประมาณ วันที่/เดือน งบประมาณ 

1 
การจัดซื้อวัสดุคุรุภัณฑ์ส านักงาน

ห้องลูกเสือ 

1 ก.ค. 

2566 
2,500 

1 พ.ย. 

2566 
2,500 นายวโิรจน์และคณะ 

2 ทบทวนค าปฏิญาณและสวนสนาม 
1 ก.ค. 

2566 
1,500 - - นายวโิรจน์และคณะ 

3 วันสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า - - 
25  พ.ย. 

2566 
1,500 นายวโิรจน์และคณะ 

4 การเดินทาไกลเข้าค่ายพักแรม - - ก.พ. 2567 6,400 นายวโิรจน์และคณะ 

รวมงบประมาณ  4,000  10,400  

 14,400 

 

ปัญหา /อุปสรรค     - 

ข้อเสนอแนะ - 

 

8. ผลส าเร็จของโครงการ 

8.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ร้อยละของส าเร็จ/ระดับคุณภาพ 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1.ส านักงานห้องลูกเสือมีวัสดุอุปกรณ์พร้อมใช้งานและสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ

ที่เก่ียวข้อง 

100 100 

2.ผู้บังคับบัญชาและลูกเสือเนตรนารีทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรม  100 100 

✓ ยอดเยี่ยม=80 ขึ้น
ไป=5 

 ดีเลิศ=70 ถึง 79=4 

 ด ี= 60 ถึง 69=3 

 ปานกลาง=50 ถึง 

59=2 
 ก าลังพัฒนา=ต่ ากว่า 

50=1 



3.ผู้บังคับบัญชาและลูกเสือเนตรนารีทุกคนเกิดความภาคภูมิใจและส านึกใน
พระมหากรุณาธิคุณ เกิดเจตคติที่ดีต่อกิจการลูกเสือ       

100 100 

8.2 สรุปผลส าเร็จของงาน/โครงการ  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็น ร้อยละ 100/ระดับคุณภาพ...ยอดเยี่ยม...... 
❑ต่ ากว่าเป้าหมาย                ตามเป้าหมาย            ❑ สูงกว่าเป้าหมาย 

9 ระยะเวลาที่ก าหนดไว้ตามแผน (วัน เดือน ปี)  กรกฎาคม 2566 – กุมภาพันธ์ 2567 

10 ระยะเวลาที่ด าเนินการจริง (วัน เดือน ปี) กรกฎาคม 2566 – กุมภาพันธ์ 2567 

 

11 งบประมาณ (ถ้าไม่ใช้งบประมาณไม่ต้องกรอก) 

ที ่ ประเภทงบประมาณ ตามแผน (บาท) จ่ายจริง (บาท) คงเหลือ (บาท) 
1 เงินอุดหนุนรายหัว 14,400 14,400 - 
2 เงินรายได้สถานศึกษา    
3 อ่ืนๆ(ระบุ)………………………………    

สรุปการใช้งบประมาณ  คิดเป็นร้อยละ ………100.00……… 
 ใช้งบประมาณตามแผน ❑ ต่ ากว่าแผน …………. บาท ❑ สูงกว่าแผน 17,000 บาท 

12 สรุปในภาพรวม 
จากการด าเนินงานโครงการ.พัฒนามาตรฐานงานกิจกรรมลูกเสือเนตรนารี  มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน ดังนี้ 
1. ผู้บังคับบัญชาและลูกเสือเนตรนารีทุกคนเกิดความภาคภูมิใจและส านึกในพระมหากรุณาธิคุณ เกิดเจตคติท่ีดีต่อ
กิจการลูกเสือ  
2. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ  ควรมีแผ่นป้ายเพ่ือประชาสัมพันธ์ข้อมูลต่างๆให้นักเรียนได้ศึกษา และ
ปรับปรุงบรรยากาศงานกิจกรรมลูกเสือเนตรนารีให้น่าเข้าใช้บริการมากขึ้น 
 

ลงชื่อ…………………………………………… ผู้รายงาน 

           (นายวิโรจน์  อังคะค ามูล) 

           ………./……………./………. 

 

 

 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่าย………วิชาการ………………… 

………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………. ลงชื่อ……………………………………………  

       (……นายยิ่งยศ  บุญมั่งมี…….) 

           ………./……………./………. 

✓ ยอดเยี่ยม=80 ขึ้นไป=5 

 ดีเลิศ=70 ถึง 79=4 

 ด ี= 60 ถึง 69=3 

 ปานกลาง=50 ถึง 59=2 

 ก าลังพัฒนา=ต่ ากว่า 50=1 

 



ความเห็นของหัวหน้างานแผนงาน 

ผลการด าเนินงาน   บรรลุตามแผน ❑ ไม่บรรลุตามแผน 

ลงชื่อ      

           (  นายชวน   ปรุงเรณู  )                           ) 

           ………./……………./……….   

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายอ านวยการ 

……………………………………………………………………                             

………………………………………………………………………                     

           ( นางสาวณปภัช  วรภัทรกาญสกุล ) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของผู้อ านวยการโรงเรียน 

 เห็นชอบ มอบงานแผนงานด าเนินการต่อไป 

❑ แก้ไข / ปรับปรุง ……………………………………. 

           ……………………………………………  

           ( นายสุริยา  สิงห์ชา ) 

                                                                    ผูอ้ านวยการโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา 

         ………./……………./………. 

 

 

 

 

 

 

แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน กิจกรรม/โครงการ 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา  ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา 2566 



 

1. ชื่อโครงการ      พัฒนางานแนะแนว 

ชื่อกิจกรรม        พัฒนาและปรับปรุงห้องแนะแนวกลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ/งาน/โครงการพิเศษ  

2. สนองกลยุทธ์โรงเรียน ❑ กลยุทธ์ที่ 1 ❑กลยุทธ์ที่ 2  กลยุทธ์ที่ 3 ❑กลยุทธ์ที่ 4  ❑กลยุทธ์ที่ 5   

3. สอดคล้องมาตรฐาน  

 มฐ.1 คุณภาพดา้นผู้เรียน  ❑ มฐ.2 กระบวนการบรหิารและการจดัการ  ❑ มฐ.3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ประเด็นพิจารณา  1.1ตัวชี้วัดk22-27  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติที่ 4  ค่าเป้าหมาย...ดีเยี่ยม... 

4. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

1. นางตรีชฎา   แดนนบ 

2. นางเยาวลักษณ์  พนมพงษ์ 

5. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ 

12.2 เพ่ือพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน ให้เป็นไปตามหลักสูตร 
12.3 เพ่ือพัฒนาห้องปฏิบัติการแนะแนวให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 

12.4 เพ่ือให้นักเรียนได้รับความรู้ข้อมูลข่าวสารทางการศึกษาและอาชีพ 

2. เป้าหมาย 
6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ     

  1. ห้องแนะแนวมีคอมพิวเตอร์ เทคโนโลยีเหมาะสมกับการเรียนรู้หาข้อมูลข่าวสารทางการศึกษาอย่างและสื่อ

ทางการศึกษาอ่ืนไว้บริการนักเรียนและบุคลากร    

  2. นักเรียนได้รับความรู้เรื่องการศึกษา อาชีพและส่วนตัว จ านวนร้อยละ100   

6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  

   1. ห้องแนะแนวมีคุณภาพเหมาะสมในการให้บริการนักเรียนและบุคคลที่สนใจ 

   2. บุคลากรแนะแนวมีความรู้ที่ทันสมัยและทันต่อเหตุการณ์ในการปฏิบัติงานแนะแนว 

  3. นักเรียนได้รับข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการศึกษาจากประสบการณ์ตรงมีแนวทางในการตัดสินใจ     

7. ผลการด าเนินงาน   

1. งาน/กิจกรรม เป็นไปตามตารางปฏิบัติงาน  
2. การปฏิบัติงานและการจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
3. นักเรียนได้รับบริการและรับข้อมูลข่าวสารที่เกิดประโยชน์ต่อตนเองมากข้ึน 

ปัญหา /อุปสรรค     งบประมาณไม่เพียงพอในการด าเนินการ 

ข้อเสนอแนะ …………………………………………………………………………………………………………………………………… 

8. ผลส าเร็จของโครงการ 

8.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ร้อยละของส าเร็จ/ระดับคุณภาพ 

 ยอดเยี่ยม=80 ขึ้น
ไป=5 

 ดีเลิศ=70 ถึง 79=4 

 ดี = 60 ถึง 69=3 

 ปานกลาง=50 ถึง 

59=2 
 ก าลังพัฒนา=ต่ ากว่า 

50=1 

 



เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
1.ห้องแนะแนวมีคุณภาพเหมาะสมในการให้บริการนักเรียนและ

บุคคลที่สนใจ 

100 80 

2.นักเรียนได้รับความรู้เรื่องการศึกษา อาชีพและส่วนตัว  100 90 
3.นักเรียนได้รับข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการศึกษาจากประสบการณ์
ตรงมีแนวทางในการตัดสินใจ       

100 90 

8.2 สรุปผลส าเร็จของงาน/โครงการ  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็น ร้อยละ/ระดับคณุภาพ.......ยอดเยี่ยม...... 
❑ต่ ากว่าเป้าหมาย                ตามเป้าหมาย            ❑ สูงกว่าเป้าหมาย 

9. ระยะเวลาที่ก าหนดไว้ตามแผน (วัน เดือน ปี) 16 พฤษภาคม 2566 
10.ระยะเวลาที่ด าเนินการจริง (วัน เดือน ปี) 31 มีนาคม 2566 

11. งบประมาณ (ถ้าไม่ใช้งบประมาณไม่ต้องกรอก) 

ที ่ ประเภทงบประมาณ ตามแผน (บาท) จ่ายจริง (บาท) คงเหลือ (บาท) 
1 เงินอุดหนุนรายหัว 20,000 37,000 - 
2 เงินรายได้สถานศึกษา    
3 อ่ืนๆ(ระบุ)………………………………    

สรุปการใช้งบประมาณ  คิดเป็นร้อยละ ……………………… 
❑ ใช้งบประมาณตามแผน ❑ ต่ ากว่าแผน …………. บาท  สูงกว่าแผน 17,000 บาท 

12. สรุปในภาพรวม 
จากการด าเนินงานโครงการ.พัฒนางานแนะแนว  มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน ดังนี้ 
12.1 จุดเด่นของโครงการ นักเรียนเข้าใช้บริการแนะแนวต่างๆของงานแนะแนวได้ทั่วถึง 
12.2 จุดควรพัฒนาของโครงการ ปรับปรุงบรรยากาศห้องปฏิบัติการแนะแนว  
12.3 ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ  ควรมีแผ่นป้ายเพื่อประชาสัมพันธ์ข้อมูลต่างๆให้นักเรียนได้ศึกษา และ
ปรับปรุงบรรยากาศห้องปฏิบัติการแนะแนวให้น่าเข้าใช้บริการมากขึ้น 

ลงชื่อ…………………………………………… ผู้รายงาน 

           (นางตรีชฎา  แดนขนบ) 

           ………./……………./………. 

 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่าย………วิชาการ………………… 

………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………. ลงชื่อ……………………………………………  

       (……นายยิ่งยศ  บุญมั่งมี…….) 

           ………./……………./………. 

✓ ยอดเยี่ยม=80 ขึ้น
ไป=5 

 ดีเลิศ=70 ถึง 79=4 

 ด ี= 60 ถึง 69=3 

 ปานกลาง=50 ถึง 

59=2 
 ก าลังพัฒนา=ต่ ากว่า 

50=1 

 



 

ความเห็นของหัวหน้างานแผนงาน 

ผลการด าเนินงาน   บรรลุตามแผน ❑ ไม่บรรลุตามแผน 

ลงชื่อ      

           (  นายชวน   ปรุงเรณู  )                           ) 

           ………./……………./……….   

 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายอ านวยการ 

……………………………………………………………………                             

………………………………………………………………………                     

           ( นางสาวณปภัช  วรภัทรกาญสกุล ) 

           ………./……………./………. 

 

ความเห็นของผู้อ านวยการโรงเรียน 

 เห็นชอบ มอบงานแผนงานด าเนินการต่อไป 

❑ แก้ไข / ปรับปรุง ……………………………………. 

           ……………………………………………  

           ( นายสุริยา  สิงห์ชา ) 

                                                                    ผูอ้ านวยการโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา 

         ………./……………./………. 

 

 

 

 



 
 

 
 

 



 

แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน กิจกรรม/โครงการ 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา  ภาคเรียนที่ …2………  ปีการศึกษา…2566 

 

2. ชื่อโครงการ สอนเสริมเพ่ิมเติมความรู้ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ชื่อกิจกรรม ……สอนเสริมเพ่ิมเติมความรู้ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย……… 

กลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ/งาน/โครงการพิเศษ ………พัฒนาคุณภาพการศึกษา  งาน  ส่งเสริมความเป็นเลิศ.. 

3. สนองกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 1 ❑กลยุทธ์ที่ 2  ❑กลยุทธ์ที่ 3 ❑กลยุทธ์ที่ 4  ❑กลยุทธ์ที่ 5   

4. สอดคล้องมาตรฐาน  

มฐ.1 คุณภาพด้านผู้เรียน   มฐ.2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ❑ มฐ.3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ประเด็นพิจารณา.....ประเด็นพิจารณา1.1ข้อที่ตัวบ่งชี้k14-k17, k21  ข้อ 2 ประเด็นพิจารณา 2.3 ตัวบ่งชี้ k47.....ค่า

เป้าหมาย......ดีเยี่ยม  ... 

5. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

1. ……นายวิโรจน์  อังคะค ามูล. 2. ……นายศิริวุฒิ  บัวสมาน…….. 

6. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ 

6.1 เพ่ือพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนและพฒันาศกัยภาพในการเรียนรูข้องนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอน

ปลาย 

    6.2 เพ่ือสร้างบรรยากาศ สร้างโอกาสและเปิดโลกทัศน์ในการเรียนรู้ให้กับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายใน

ชั่วโมงกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 

6.2 ใหน้กัเรียนไดพ้ฒันาความกา้วหนา้และมีความพรอ้มในการศกึษาตอ่หรือประกอบอาชีพ 

6.4 เพ่ือให้นักเรียนมีผลสอบวัดผลระดับชาติสูงขึ้นและมีเจตคติท่ีดีในการเรียนรู้ 

7. เป้าหมาย      7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ      7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จ านวน

400คนได้เรียนรู้จากวิทยากรได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 

2. นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จ านวน

400คนสามารถเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้และ

บรรยากาศการเรียนรู้ที่เหมาะสม 
 

1. นกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนและผล

สอบวดัผลระดบัชาตท่ีิสงูขึน้ 

2. โรงเรียนมีแหลง่เรียนรู ้มีการสรา้งความ

รว่มมือและวิทยากรท่ีเหมาะสมมีบรรยากาศ

แหง่การเรียนรูค้ลายเครียดมีเจตคตท่ีิดีตอ่การ

เรียนและการประกอบอาชีพ 



7.3 เป้าหมายตามมาตรฐานโรงเรียน………ระดับยอดเยี่ยม……  

8. ผลการด าเนินงาน 

1. นักเรียนโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยาเข้าร่วมกิจกรรม 100% 

2. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในระดับมาก-มากท่ีสุด  ร้อยละ  100% 

3. นักเรียนน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการเรียนและชีวิตประจ าวันระดับมาก-มากท่ีสุดร้อยละ 98.8% 

ปัญหา /อุปสรรค ……-…………………………………………………………. …………………………………………………………… 

ข้อเสนอแนะ - 

9. ผลส าเร็จของโครงการ 

9.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ร้อยละของส าเร็จ/ระดับคุณภาพ 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1.ด้านทรัพยากรที่ใช้ 5 5 

2.ด้านกระบวนการด าเนินงานตามกระบวนการ 5 5 

3.ผลการด าเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ 5 5 

4.ผลการด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมาย 5 5 

9.2 สรุปผลส าเร็จของงาน/โครงการ  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็น ร้อยละ/ระดับคณุภาพ........................... 

❑ต่ ากว่าเป้าหมาย                ตามเป้าหมาย            ❑ สูงกว่าเป้าหมาย 

10.ระยะเวลาที่ก าหนดไว้ตามแผน (วัน เดือน ปี) ……1…ตุลาคม…2566……- 28 กุมภาพันธ์ 2567…………………… 

11.ระยะเวลาที่ด าเนินการจริง (วัน เดือน ปี) ……1…ตุลาคม…2566……- 28 กุมภาพันธ์ 2567………………………… 

12. งบประมาณ (ถ้าไม่ใช้งบประมาณไม่ต้องกรอก) 

ที ่ ประเภทงบประมาณ ตามแผน (บาท) จ่ายจริง (บาท) คงเหลือ (บาท) 

1 เงินอุดหนุนรายหัว 50,000 50,000 0 

2 เงินรายได้สถานศึกษา - - - 

3 อ่ืนๆ(ระบุ)……………………………… - - - 

สรุปการใช้งบประมาณ  คิดเป็นร้อยละ ………100……………… 

 ใช้งบประมาณตามแผน ❑ ต่ ากว่าแผน …………. บาท ❑ สูงกว่าแผน …………… บาท 

13. สรุปในภาพรวม 

√ ยอดเยี่ยม=80 ขึ้นไป=5 

 ดีเลิศ=70 ถึง 79=4 

 ด ี= 60 ถึง 69=3 

 ปานกลาง=50 ถึง 59=2 

 ก าลังพัฒนา=ต่ ากว่า 50=1 

 



จากการด าเนินงานโครงการสอนเสริมเพ่ิมเติมความรู้ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2566มีข้อค้นพบใน

การด าเนินงาน ดังนี้ 

12.1 จุดเด่นของโครงการสอนเสริมเพ่ิมเติมความรู้ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  เป็นกิจกรรมเรียนรู้นอกห้องเรียน 

โดยกิจกรรมภายในงานส่วนใหญ่สามารถกระตุ้นการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนให้ความสนใจและน าความรู้มาปรับใช้ใน

ชีวิตประจ าวัน 

12.2 จุดควรพัฒนาของโครงการ - 

12.3 ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ - 

ลงชื่อ…… …… ผู้รายงาน  ลงชื่อ…..    . ...................... ผูร้ายงาน 

           ( นายศิริวุฒิ  บวัสมาน )               (……นายวโิรจร์  อังคะค ามูล….)        

         ………./……………./……….                                              ………./……………./………. 

 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 

………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………. ลงชื่อ……………………………………………  

       (……นายยิ่งยศ บุญมั่งมี….) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของหัวหน้างานแผนงาน 

ผลการด าเนินงาน   บรรลุตามแผน ❑ ไม่บรรลุตามแผน 

ลงชื่อ      

           (  นายชวน   ปรุงเรณู  )                           ) 

           ………./……………./……….   

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายอ านวยการ 

……………………………………………………………………                             

………………………………………………………………………                     

           ( นางสาวณปภัช  วรภัทรกาญสกุล ) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของผู้อ านวยการโรงเรียน 

 เห็นชอบ มอบงานแผนงานด าเนินการต่อไป 



❑ แก้ไข / ปรับปรุง ……………………………………. 

           ……………………………………………  

           ( นายสุริยา  สิงห์ชา ) 

                                                                    ผูอ้ านวยการโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา 

         ………./……………./……… 

 

แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน กิจกรรม/โครงการ 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา  ภาคเรียนที่ …2…  ปีการศึกษา……2566……. 

 

1. ชื่อโครงการ …………พัฒนางานติดตาม ประเมินผล และรายงาน……………… 
ชื่อกิจกรรม ……หมึกส าหรับเติมปริ้นเตอร์   4 สี... 
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ/งาน/โครงการพิเศษ …………นโยบายและแผน……….. 

2. สนองกลยุทธ์โรงเรียน ❑ กลยุทธ์ที่ 1 ❑กลยุทธ์ที่ 2  ❑กลยุทธ์ที่ 3 ❑กลยุทธ์ที่ 4  กลยุทธ์ที่ 5   

3. สอดคล้องมาตรฐาน สพฐ. สนองมาตรฐานการศึกษา โรงเรียน  

❑ มฐ.1 คุณภาพดา้นผู้เรียน   มฐ.2 กระบวนการบรหิารและการจดัการ  ❑ มฐ.3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ประเด็นพิจารณา  2.1  2.2.ตัวบ่งชี้ k45  k46 สอดคล้องกับยุทธ์ศาสตร์ชาติ ที่ 4  ค่าเป้าหมาย  ดีเลิศ 

4. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

   1. …นายชวน  ปรุงเรณู….. 

   2. …….. 
5. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ  

5.1 เพ่ือให้มีอุปกรณ์ในการจัดเก็บข้อมูลที่ทันสมัยรวดเร็ว 
5.2  เพ่ือให้มีวัสดุอุปกรณ์ในการปรับปรุงกลุ่มงาน การจัดเก็บข้อมูล เสนอข้อมูล อย่างพอเพียงแล้วทั่วถึง 
5.3 เพ่ือให้มีศูนย์ข้อมูลที่ทันสมัยและเป็นระบบ ง่ายต่อการค้นหาและบริการ  

      5.4 เพ่ือให้บุคลากรมีส่วนร่วมในการบริหารงานในโรงเรียน ประสิทธิภาพ 

6. เป้าหมาย 

6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

    1. หมึกส าหรับเติมปริ้นเตอร์   4 ส ี

6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

 1.มีคู่มือบริหารการจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 

2. มีความรู้เกี่ยวกับการเขียนรายงานการประเมินฯ 



3. นักเรียนมีผลการเรียนรู้ตามจุดมุ่งหมายหลักสูตร 

6.3 เป้าหมายตามมาตรฐานโรงเรียน 

 1. มฐ.2 ประเด็นพิจารณา  2.1  2.2 = ดีเลิศ 

7. ผลการด าเนินงาน 

7.1 กิจกรรมจัดหาหมึกส าหรับเติมปริ้นเตอร์   4 ส ี บรรลุตามเป้าหมาย   

ปัญหา /อุปสรรค ………………-………………………………………………. …………………………………………………………… 

ข้อเสนอแนะ ……………………-………………………………………………… …………………………………………………………… 

8. ผลส าเร็จของโครงการ 

8.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ร้อยละของส าเร็จ/ระดับคุณภาพ 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1. หมึกส าหรับเติมปริ้นเตอร์   4 ส ี 80 100 

2.มีการบริหารงาน/โครงการ การติดตามประเมินผล และการรายงานผล 

เป็นอย่างมีประสิทธิภาพ 

75 80 

8.2 สรุปผลส าเร็จของงาน/โครงการ  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็น ร้อยละ/ระดับคุณภาพ...90 /ยอดเยี่ยม... 

❑ต่ ากว่าเป้าหมาย               ❑ตามเป้าหมาย             สูงกว่าเป้าหมาย 

9. ระยะเวลาที่ก าหนดไว้ตามแผน (วัน เดือน ปี) ……………1 มีนาคม 2567…………………………………………………. 

10. ระยะเวลาที่ด าเนินการจริง (วัน เดือน ปี) ……………………1 มีนาคม 2567……………… 

11. งบประมาณ (ถ้าไม่ใช้งบประมาณไม่ต้องกรอก) 

ที ่ ประเภทงบประมาณ ตามแผน (บาท) จ่ายจริง (บาท) คงเหลือ (บาท) 

1 เงินอุดหนุนรายหัว 500 500 - 

2 เงินรายได้สถานศึกษา    

3 อ่ืนๆ(ระบุ)………………………………    

สรุปการใช้งบประมาณ  คิดเป็นร้อยละ ………100…… 

 ใช้งบประมาณตามแผน ❑ ต่ ากว่าแผน …………. บาท ❑ สูงกว่าแผน …………… บาท 

12. สรุปในภาพรวม 

จากการด าเนินงานโครงการ.......พัฒนางานติดตาม ประเมินผล และรายงาน.....มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน ดังนี้ 



12.1 จุดเด่นของโครงการ มีการติดตาม ประเมินผลและรายงานที่เป็นปัจจุบัน สวยงาม ถูกต้อง 

12.2 จุดควรพัฒนาของโครงการ ควรเพิ่มเติมระบบสารสนเทศภายในสถานศึกษา ให้สามารถเข้าถึงได้ทุกงาน และ

สะดวก ในการน าข้อมูลไปใช้ และเป็นปัจจุบัน  

12.3 ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ ควรมีการติดตาม นิเทศการด าเนินงานของทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง จากฝ่าย

บริหารอย่างสม่ าเสมอ มีปฏิทินด าเนินการที่ชัดเจน และในการด าเนินการจัดท าค าของบประมาณประจ าปี ควรจัดท า 

ทบทวน ปรับปรุง ทุกปีการศึกษา เพื่อสนองจุดเน้น และจุดที่ควรพัฒนาและมีความชัดเจนในการน าไปใช้ 

 

ลงชื่อ…………………………………………… ผู้รายงาน 

       (……นายชวน  ปรุงเรณ…ู.) 

           ………./……………./………. 

 

 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่าย  อ านวยการ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………….  

                                                                           ลงชื่อ……   ………  

             ( นางสาวณปภัช  วรภัทรกาญสกุล ) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของหัวหน้างานแผนงาน 

ผลการด าเนินงาน   บรรลุตามแผน ❑ ไม่บรรลุตามแผน 

ลงชื่อ……………………………………………  

           (   นายชวน  ปรุงเรณู  ) 

           ………./……………./……….   

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายอ านวยการ 

……………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………        …………… ………………  

           ( นางสาวณปภัช  วรภัทรกาญสกุล ) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของผู้อ านวยการโรงเรียน 

 เห็นชอบ มอบงานแผนงานด าเนินการต่อไป 



❑ แก้ไข / ปรับปรุง ……………………………………. 

           ……………………………………………  

           ( นายสุริยา  สิงห์ชา ) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา 

           ………./……………./………. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปประกอบการรายงานโครงการ 

 
 

 



 
หมึกส าหรับเติมปริ้นเตอร ์

 

แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน กิจกรรม/โครงการ 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา  ภาคเรียนที่ …2…  ปีการศึกษา……2566……. 

 

1. ชื่อโครงการ …………พัฒนาระบบงานพัสดุและสวัสดิการ……………… 
ชื่อกิจกรรม ……พัฒนาระบบงานพัสดุและสวัสดิการ... 
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ/งาน/โครงการพิเศษ …………การเงินและบริหารสินทรัพย์……….. 

2. สนองกลยุทธ์โรงเรียน ❑ กลยุทธ์ที่ 1 ❑กลยุทธ์ที่ 2  ❑กลยุทธ์ที่ 3 ❑กลยุทธ์ที่ 4  กลยุทธ์ที่ 5   

3. สอดคล้องมาตรฐาน สพฐ. สนองมาตรฐานการศึกษา โรงเรียน  

❑ มฐ.1 คุณภาพดา้นผู้เรียน   มฐ.2 กระบวนการบรหิารและการจดัการ  ❑ มฐ.3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ประเด็นพิจารณา  2.1  2.2.ตัวบ่งชี้ k45  k46 สอดคล้องกับยุทธ์ศาสตร์ชาติ ที่ 4  ค่าเป้าหมาย  ดีเลิศ 

4. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

   1. …นางล าแพน  วงศ์ค าจันทร์….. 

   2. …นางวรรณภา  อ่างทอง...... 
5. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ  



5.1 เพ่ือจัดท าเอกสาร  หลักฐานการจัดซื้อจัดจ้าง 
5.2  เพ่ือให้การบริหารงบประมาณโปร่งใส ตรวจสอบได้ 

6. เป้าหมาย 

6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

    1. มีวัสดุ อุปกรณ์ ใช้ปฏิบัติงานอย่างเพียงพอ 

6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

1.มีการจัดท าเอกสารการจัดซื้อ จัดจ้าง สามารถตรวจสอบได้ 

6.3 เป้าหมายตามมาตรฐานโรงเรียน 

1. มฐ.2 ประเด็นพิจารณา  2.1  2.2 = ดีเลิศ 

7. ผลการด าเนินงาน 

7.1 กิจกรรมจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ ที่เอ้ือต่อการใช้ในงานพัสดุ  และงานสวัสดิการ เพียงพอ ได้จัดซื้อกระดาษถ่ายเอกสาร 

หมึกส าหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ วัสดุส านักงาน ที่เอ้ืต่อการปฏิบัติงาน 

7.2 มีเอกสารจัดซื่อ จัดจ้าง ทะเบียนคุมวัสดุ และครุภัณฑ์   

ปัญหา /อุปสรรค ………………-………………………………………………. …………………………………………………………… 

ข้อเสนอแนะ ……………………-………………………………………………… …………………………………………………………… 

 

 

8. ผลส าเร็จของโครงการ 

8.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ร้อยละของส าเร็จ/ระดับคุณภาพ 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1. เอกสารจัดซื่อ จัดจ้าง ตลอดปีการศึกษา 100 100 

2.มีเอกสารทะเบียนวัสดุ ครุภัณฑ์ 100 100 

    8.2 สรุปผลส าเร็จของงาน/โครงการ ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็น ร้อยละ/ระดับคุณภาพ..100 /ยอดเยี่ยม 

❑ต่ ากว่าเป้าหมาย               ตามเป้าหมาย            ❑ สูงกว่าเป้าหมาย 

9. ระยะเวลาที่ก าหนดไว้ตามแผน (วัน เดือน ปี) ……………1 มีนาคม 2567…………………………………………………. 

10. ระยะเวลาที่ด าเนินการจริง (วัน เดือน ปี) ……………………1 มีนาคม 2567……………… 

11. งบประมาณ (ถ้าไม่ใช้งบประมาณไม่ต้องกรอก) 

ที ่ ประเภทงบประมาณ ตามแผน (บาท) จ่ายจริง (บาท) คงเหลือ (บาท) 

1 เงินอุดหนุนรายหัว 8,500 8,500 - 



2 เงินรายได้สถานศึกษา    

3 อ่ืนๆ(ระบุ)………………………………    

สรุปการใช้งบประมาณ  คิดเป็นร้อยละ ………100…… 

 ใช้งบประมาณตามแผน ❑ ต่ ากว่าแผน …………. บาท ❑ สูงกว่าแผน …………… บาท 

12. สรุปในภาพรวม 

จากการด าเนินงานโครงการ.......พัฒนาระบบงานพัสดุและสวัสดิการ.....มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน ดังนี้ 

12.1 จุดเด่นของโครงการ มีการเตรียมความพร้อมของวัสดุ และอุปกรณ์ ในการจัดท าเอกสารเกี่ยวกับงานพัสดุ 

เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน 

12.2 จุดควรพัฒนาของโครงการ        -  

12.3 ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ ควรมีการติดตาม นิเทศการด าเนินงานของทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง จากฝ่าย

บริหารอย่างสม่ าเสมอ  

 

ลงชื่อ………………… ………… ผู้รายงาน 

       (……นางล าแพน วงศ์ค าจันทร์….) 

           ………./……………./………. 

 

 

 

 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่าย  อ านวยการ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………….  

                                                                           ลงชื่อ……   ………  

             ( นางสาวณปภัช  วรภัทรกาญสกุล ) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของหัวหน้างานแผนงาน 

ผลการด าเนินงาน   บรรลุตามแผน ❑ ไม่บรรลุตามแผน 

ลงชื่อ……………………………………………  

           (   นายชวน  ปรุงเรณู  ) 



           ………./……………./……….   

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายอ านวยการ 

……………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………        …………… ………………  

           ( นางสาวณปภัช  วรภัทรกาญสกุล ) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของผู้อ านวยการโรงเรียน 

 เห็นชอบ มอบงานแผนงานด าเนินการต่อไป 

❑ แก้ไข / ปรับปรุง ……………………………………. 

           ……………………………………………  

           ( นายสุริยา  สิงห์ชา ) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา 

           ………./……………./………. 
 

 

 

 

 

 

 

แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน กิจกรรม/โครงการ 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา  ภาคเรียนที่ …2…  ปีการศึกษา……2566……. 

 

1. ชื่อโครงการ …………พัฒนาระบบงานการเงิน - งานการบัญชี……………… 
ชื่อกิจกรรม ……พัฒนาระบบงานการเงิน - งานการบัญชี... 
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ/งาน/โครงการพิเศษ …………การเงินและบริหารสินทรัพย์……….. 

2. สนองกลยุทธ์โรงเรียน ❑ กลยุทธ์ที่ 1 ❑กลยุทธ์ที่ 2  ❑กลยุทธ์ที่ 3 ❑กลยุทธ์ที่ 4  กลยุทธ์ที่ 5   

3. สอดคล้องมาตรฐาน สพฐ. สนองมาตรฐานการศึกษา โรงเรียน  

❑ มฐ.1 คุณภาพดา้นผู้เรียน   มฐ.2 กระบวนการบรหิารและการจดัการ  ❑ มฐ.3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ประเด็นพิจารณา  2.1  2.2.ตัวบ่งชี้ k45  k46 สอดคล้องกับยุทธ์ศาสตร์ชาติ ที่ 4  ค่าเป้าหมาย  ยอดเยี่ยม 



4. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

   1. …นางสายฝน บุญประชม….. 

   2. …นางสาวนันท์นภัส  ศิริษา...... 
5. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ  

5.1 เพ่ือพัฒนางานการเงิน –การบัญชีให้มีประสิทธิภาพสูงสุด 
6. เป้าหมาย 

6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

 1. มีแผนบริหารความเสี่ยงไว้เป็นแนวทางการควบคุม 

ติดตามและการปฏิบัติงาน  

2. มีระบบการจัดเก็บเอกสารหลักฐานตางๆ ที่งายต

อการคนหาและตรวจสอบ  

3. เปนแบบอยางที่ดีของการพัฒนาระบบงานการเงิน

ได รอยละ 95 

4. ความพึงพอใจของผูมารับบริการ รอยละ 95 ขึ้นไป 

6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

1. การจัดท าบัญชีประเภทตางๆ ถูกตอง เปนปจจุบันและ

สามารถตรวจสอบได  

2. โรงเรียนมีการบริหารงบประมาณที่เนนประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล 

6.3 เป้าหมายตามมาตรฐานโรงเรียน 

1. มฐ.2 ประเด็นพิจารณา  2.1  2.2 = ยอดเยี่ยม 

7. ผลการด าเนินงาน 

7.1 การจัดท าบัญชีประเภทตางๆ ถูกตอง เปนปจจุบันและสามารถตรวจสอบได้ 

7.2 มีวัสดุ ครุภัณฑ์ที่เอ้ือต่อการปฏิบัติงาน อย่างเพียงพอ   

ปัญหา /อุปสรรค ………………-………………………………………………. …………………………………………………………… 

ข้อเสนอแนะ ……………………-………………………………………………… …………………………………………………………… 

8. ผลส าเร็จของโครงการ 

8.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ร้อยละของส าเร็จ/ระดับคุณภาพ 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1. การจัดท าบัญชีประเภทตางๆถูกตองเปนปจจุบันและสามารถตรวจสอบได้ 100 100 

2. มีวัสดุ ครุภัณฑ์ที่เอ้ือต่อการปฏิบัติงาน 100 100 

3.ความพึงพอใจของผูมารับบริการ 95 100 

    8.2 สรุปผลส าเร็จของงาน/โครงการ ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็น ร้อยละ/ระดับคุณภาพ..100 /ยอดเยี่ยม 

❑ต่ ากว่าเป้าหมาย               ตามเป้าหมาย            ❑ สูงกว่าเป้าหมาย 



9. ระยะเวลาที่ก าหนดไว้ตามแผน (วัน เดือน ปี) ……………1 มีนาคม 2567…………………………………………………. 

10. ระยะเวลาที่ด าเนินการจริง (วัน เดือน ปี) ……………………1 มีนาคม 2567……………… 

11. งบประมาณ (ถ้าไม่ใช้งบประมาณไม่ต้องกรอก) 

ที ่ ประเภทงบประมาณ ตามแผน (บาท) จ่ายจริง (บาท) คงเหลือ (บาท) 

1 เงินอุดหนุนรายหัว 2,500 2,500 - 

2 เงินรายได้สถานศึกษา    

3 อ่ืนๆ(ระบุ)………………………………    

สรุปการใช้งบประมาณ  คิดเป็นร้อยละ ………100…… 

 ใช้งบประมาณตามแผน ❑ ต่ ากว่าแผน …………. บาท ❑ สูงกว่าแผน …………… บาท 

12. สรุปในภาพรวม 

จากการด าเนินงานโครงการ.......พัฒนาระบบงานการเงิน - งานการบัญชี.....มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน ดังนี้ 

12.1 จุดเด่นของโครงการ มีการเตรียมความพร้อมของวัสดุ และอุปกรณ์ ในการจัดท าเอกสารเกี่ยวกับงานการเงิน - 

งานการบัญชี เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน 

12.2 จุดควรพัฒนาของโครงการ        -  

12.3 ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ ควรมีการติดตาม นิเทศการด าเนินงานของทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง จากฝ่าย

บริหารอย่างสม่ าเสมอ  

 

ลงชื่อ…………………………….............. ผู้รายงาน 

       (……นางสายฝน  บุญประชม….) 

           ………./……………./………. 

 

 

 

 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่าย  อ านวยการ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………….  

                                                                           ลงชื่อ……   ………  

             ( นางสาวณปภัช  วรภัทรกาญสกุล ) 

           ………./……………./………. 



ความเห็นของหัวหน้างานแผนงาน 

ผลการด าเนินงาน   บรรลุตามแผน ❑ ไม่บรรลุตามแผน 

ลงชื่อ……………………………………………  

           (   นายชวน  ปรุงเรณู  ) 

           ………./……………./……….   

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายอ านวยการ 

……………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………        …………… ………………  

           ( นางสาวณปภัช  วรภัทรกาญสกุล ) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของผู้อ านวยการโรงเรียน 

 เห็นชอบ มอบงานแผนงานด าเนินการต่อไป 

❑ แก้ไข / ปรับปรุง ……………………………………. 

           ……………………………………………  

           ( นายสุริยา  สิงห์ชา ) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา 

           ………./……………./………. 
 

 

 

 

 

 

 

แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน กิจกรรม/โครงการ 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา  ภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา  2566 

 

1. ชื่อโครงการ งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

2. ชื่อกิจกรรม งานระบบดูแลช่วยเหลือ/เยี่ยมบ้านนักเรียน 

กลุ่มงานดูแลช่วยเหลือนักเรียน    



3. สนองกลยุทธ์โรงเรียน ❑ กลยุทธ์ที่ 1 กลยุทธ์ที่ 2  ❑กลยุทธ์ที่ 3 ❑กลยุทธ์ที่ 4  ❑กลยุทธ์ที่ 5   

สอดคล้องมาตรฐาน  

  มฐ.1 คุณภาพดา้นผู้เรียน  ❑ มฐ.2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ❑ มฐ.3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ประเด็นพิจารณา  1.2  ตัวบ่งชี้ k36-k37  สอดคล้องกับยุทธ์ศาสตร์ชาติ ที่ 1  ค่าเป้าหมาย  ดีเยี่ยม   

4. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

1. กนกรัตน์  จัตุรโพธิ์  2.นายวิรัตน์  หรด ี

5. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ 

5.1 เพ่ือให้การด าเนินงานการดูแลช่วยเหลือนักเรียนมีกระบวนการด าเนินงานอย่างมีระบบ 

5.2 เพ่ือให้การออกเยี่ยมบ้านนักเรียนสามารถดูแลช่วยเหลือนักเรียนสามารถส่งเสริม ป้องกัน แก่ไขปัญหาและการ

พัฒนานักเรียนด้วยกิจกรรมต่างๆ 

5.1 เพ่ือให้นักเรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ เป็นคนดี คนเก่งและมีความสุข สามารถพัฒนาตนเองได้เต็ม 

ตามศักยภาพเป้าหมาย 

6. เป้าหมาย 

6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

  นักเรียนโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา

ทุกคน ได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างมี

ประสิทธิภาพ 

6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

  นักเรียนโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยาได้รับการดูแลช่วยเหลือ

ตามกระบวนการการช่วยเหลือด้วยวิธีการโดยมีเครื่องมือการ ท างานที่

ชัดเจนอย่างเป็นระบบ เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้สามารถพัฒนาตนเอง

ได้เตม็ตามศักยภาพ เป็นคนดี คนเก่ง และมี ความสุขในทุก

สถานการณ์ จากครูที่ปรึกษาและผู้เกี่ยวข้อง 

6.3 เป้าหมายตามมาตรฐานโรงเรียน 

       1. มฐ.1 ประเด็นพิจารณา 1.2 = ดีเยี่ยม 

  

7. ผลการด าเนินงาน 

- นักเรียนโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา  ที่ครูที่ปรึกษาออกเยี่ยมบ้านนักเรียนคิดเป็น ร้อยละ  96    

-   นักเรียน คุณครูที่ปรึกษา  ผู้ปกครองได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างกัน  เป็นการสร้างสัมพันธ์อันดี 

- ผู้ปกครองรับทราบปัญหาของนักเรียน  และหาทางแก้ไขให้ถูกที่  ถูกเวลา  สามารถหาหนทางป้องกันและแก้ไข

ปัญหาที่อาจเกิดกับนักเรียนในปกครอง  

ปัญหา /อุปสรรค  

- นักเรียนส่วนมากไม่ได้อยู่กับพ่อแม่  อยู่กับปู่ย่าตายายหลายคนจึงไม่สามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ได้ครบทุกคน 



ข้อเสนอแนะ ใช้เทคโนโลยีสื่อสารสามารถพูดคุยกับผู้ปกครอง  มีไลน์กลุ่มเพ่ือติดตามนักเรียน  ท าข้อตกลงเกี่ยวกับ

นักเรียนให้ผู้ปกครองทราบ 

8. ผลส าเร็จของโครงการ 

8.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ร้อยละของส าเร็จ/ระดับคุณภาพ 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1. จ านวนนักเรียนโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา  ที่ครูที่ปรึกษาออก

เยี่ยมบ้านนักเรียนคิดเป็น ร้อยละ  95.50    

90 96 

2. ความพึงพอใจในกิจกรรมการออกเยี่ยมบ้านที่จัดขึ้น 95 100 

3. การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง นักเรียน  คุณครูที่ปรึกษา  และผู้ปกครอง 97 100 

8.2 สรุปผลส าเร็จของงาน/โครงการ  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็น ร้อยละ/ระดับคณุภาพ........................... 

❑ต่ ากว่าเป้าหมาย               ❑  ตามเป้าหมาย             สูงกว่าเป้าหมาย 

9. ระยะเวลาที่ก าหนดไว้ตามแผน ขึ้นในวันที่    พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕๖๖ 

10. ระยะเวลาที่ด าเนินการจริง (วัน เดือน ปี) ขึ้นในวันที่  พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕๖๖   

11. งบประมาณ (ถ้าไม่ใช้งบประมาณไม่ต้องกรอก) 

ที ่ ประเภทงบประมาณ ตามแผน (บาท) จ่ายจริง (บาท) คงเหลือ (บาท) 

1 เงินอุดหนุนรายหัว 12,000 12,000  

2 เงินรายได้สถานศึกษา    

3 อ่ืนๆ(ระบุ)………………………………    

สรุปการใช้งบประมาณ  คิดเป็นร้อยละ 100 

 ใช้งบประมาณตามแผน ❑ ต่ ากว่าแผน …………. บาท ❑ สูงกว่าแผน …………… บาท  

12. สรุปในภาพรวม 

จากการด าเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนและการออกเยี่ยมบ้านนักเรียน  พบมีข้อค้นพบในการด าเนินงาน ดังนี้ 

12.1 จุดเด่นของโครงการ ผู้ปกครองให้ความร่วมมือกับครูที่ปรึกษาและทางโรงเรียนเป็นอย่างดี ใช้เทคโนโลยีในการ

สื่อสารที่ทันสมัย ครอบคลุม  ผู้ปกครองนักเรียนให้ความร่วมมือในการหาแนวทางแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดกับ 

นักเรียน และโรงเรียน  ตลอดจนวิธีการพัฒนาต่อไป    

12.2 จุดควรพัฒนาของโครงการ  - 



12.3 ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ  ให้มีการประชุมผู้ปกครองในแต่ละระดับชั้นอย่างสม่ าเสมอโดยผ่านการ

ประชุมออนไลน์ เพ่ือก ากับติดตาม  รับฟังปัญหาและหาทางแก้ไข                     

                                                            
ลงชื่อ…………………………………………… ผู้รายงาน 

       (นางสาวกนกรัตน์  จัตุรโพธิ์)  

           ………./……………./………. 

ความเห็นของรักษาการรองผู้อ านวยการฝ่ายกิจการนักเรียน 

………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………. ลงชื่อ  ..................... ......................       

                                                                                   (นายเด่นศักดิ์  สุทธิบาก) 

ความเห็นของหัวหน้างานแผนงาน 

ผลการด าเนินงาน   บรรลุตามแผน ❑ ไม่บรรลุตามแผน 

ลงชื่อ……………………………………………  

             (นายชวน  ปรุงเรณู) 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายอ านวยการ 

……………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………        ……………… …………  

        (นางสาวณปภัช  วรภทัรกาญสกุล) 

ความเห็นของผู้อ านวยการโรงเรียน 

❑ เห็นชอบ มอบงานแผนงานด าเนินการต่อไป      ❑ แก้ไข / ปรับปรุง ……………………………………. 

                                                                               
           ( นายสุริยา  สิงห์ชา ) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา 

           ………./……………./………. 

 

แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน กิจกรรม/โครงการ 



โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา  ภาคเรียนที่ 1-2  ปีการศึกษา 2566 

 

1. ชื่อโครงการ ทัศนศึกษา ทัศนาทั่วไทย 

ชื่อกิจกรรม ทัศนศึกษา ทัศนาทั่วไทย 

2. งานพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ฝ่ายกิจการนักเรียน  

3. สนองกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 1 ❑กลยุทธ์ที่ 2  ❑กลยุทธ์ที่ 3 ❑กลยุทธ์ที่ 4  ❑กลยุทธ์ที่ 5   

สอดคล้องมาตรฐาน  

  มฐ.1 คุณภาพดา้นผู้เรียน  ❑ มฐ.2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ❑ มฐ.3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ประเด็นพิจารณา 1.2  ตัวบ่งชี้ k28-k30, k31-k36  สอดคล้องกับยุทธ์ศาสตร์ชาติ ที่ 1 ค่าเป้าหมาย  ดีเยี่ยม 

4. ผู้รับผิดชอบโครงการ  

1. นางสายทอง  ถิตย์กิจ  

5. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ 

1.  เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้จริง ก่อให้เกิดการคิดเป็น  ท าเป็น และแก้ปัญหาเป็น                                                                                                                                                                                                                                           

2.  เพ่ือให้นักเรียนได้รับความรู้จากสถานประกอบการและแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ  ที่เดินทางไปเยี่ยมชม                                        

3.  เพ่ือให้นักเรียนมีโลกทัศน์  วิสัยทัศน์ที่กว้างไกล  และมีเจตคติที่ดีต่อการทัศนศึกษา ตลอดจนเพื่อให้ นักเรียนที่ขาด

โอกาสได้มีประสบการณ์การเรียนรู้จากประสบการณ์จริง              

6. เป้าหมาย 

6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

นักเรียนโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยาทุกคน ได้รับ

ความรู้และประสบการณ์ตรงจากการเดินทางไปทัศน

ศึกษาในครั้งนี้    

6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

นักเรียน  และครูที่ร่วมโครงการได้รับความรู้  

ประสบการณ์จริง  และน าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ให้

เกิดประโยชน์ในชีวิตประจ าวัน  โรงเรียนสามารถพัฒนา

คุณลักษณะด้านการเรียนรู้ และคุณลักษณะของผู้เรียน

ตามมาตรฐานการศึกษาท่ีก าหนด  ในระบบประกัน

คุณภาพของโรงเรียน 

6.3 เป้าหมายตามมาตรฐานโรงเรียน 

1. มฐ.1 ประเด็นพิจารณา  1.2 = ดีเยี่ยม 

 

7. ผลการด าเนินงาน 

 1. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1-6   และคณะครู   ได้รับความรู้และประสบการณ์ตรงจากการเดินทางไป 

ทัศนศึกษา  และสามารถน าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ในชีวิตประจ าวัน 



ปัญหา /อุปสรรค   สถานที่ที่ไปทัศนศึกษา  เป็นที่นักเรียนเคยไปมาแล้ว  ท าให้เกิดความไม่น่าสนใจ 

ข้อเสนอแนะ  ควรให้นักเรียนมีส่วนร่วมลงมติสถานที่ที่จะไปทัศนศึกษา  

ผลส าเร็จของโครงการ 

8.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ร้อยละของส าเร็จ/ระดับคุณภาพ 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1. ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1-6   และคณะครู   ได้รับความรู้และ

ประสบการณ์ตรงจากการเดินทางไปทัศนศึกษา  และสามารถน า

ความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ในชีวิตประจ าวัน 

100 100 

2. รถทัวร์ 18 คัน 100 100 

8.2 สรุปผลส าเร็จของงาน/โครงการ  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็น ร้อยละ/ระดับคณุภาพ........................... 

❑ต่ ากว่าเป้าหมาย                 ตามเป้าหมาย            ❑ สูงกว่าเป้าหมาย 

9. ระยะเวลาที่ก าหนดไว้ตามแผน (วัน เดือน ปี)  วันที่    ตุลาคม  พ.ศ.  2566 

10. ระยะเวลาที่ด าเนินการจริง (วัน เดือน ปี) วันที่  9-11  พฤศจิกายน  พ.ศ.  2566 

11. งบประมาณ (ถ้าไม่ใช้งบประมาณไม่ต้องกรอก) 

ที ่ ประเภทงบประมาณ ตามแผน (บาท) จ่ายจริง (บาท) คงเหลือ (บาท) 

1 เงินอุดหนุนรายหัว - - - 

2 เงินรายได้สถานศึกษา    

3 อ่ืนๆ(ระบุ)เรียนฟรี  15  ปี 183,000 225,000 -42,000 

สรุปการใช้งบประมาณ  คิดเป็นร้อยละ 100 

    ❑ ใช้งบประมาณตามแผน   ❑ ต่ ากว่าแผน …………. บาท  สูงกว่าแผน …42,000………… บาท 

12. สรุปในภาพรวม 

จากการด าเนินงานโครงการพัฒนาส่งเสริมส านักงานฝ่ายกิจการนักเรียนมีข้อค้นพบในการด าเนินงาน ดังนี้ 

12.1 จุดเด่นของโครงการ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6   และคณะครู   ได้รับความรู้และประสบการณ์ตรงจากการ

เดินทางไปทัศนศึกษา  และสามารถน าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ในชีวิตประจ าวัน 

12.2 จุดควรพัฒนาของโครงการ  นักเรียนบางคนไม่ให้ความส าคัญกับกิจกรรมที่ทางโรงเรียนจัดขึ้น 

12.3 ข้อเสนอแนะ เพ่ือการพัฒนาโครงการ ควรให้นักเรียนมีส่วนร่วมลงมติสถานที่ที่จะไปทัศนศึกษา 

 



 

 

ลงชื่อ………… …… ผู้รายงาน 

          (นางสายทอง  ถิตย์กิจ) 

        ………./……………./………. 

 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายกิจการนักเรียน 

………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………. ลงชื่อ……………………………………………  

       (นายเด่นศักดิ์  สุทธิบาก)                                 

       ………./……………./………. 

 

ความเห็นของหัวหน้างานแผนงาน 

ผลการด าเนินงาน   บรรลุตามแผน ❑ ไม่บรรลุตามแผน 

ลงชื่อ……………………………………………  

           (   นายชวน  ปรุงเรณู  ) 

           ………./……………./……….   

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายอ านวยการ 

……………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………        …………… ………………  
           ( นางสาวณปภัช  วรภัทรกาญสกุล ) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของผู้อ านวยการโรงเรียน 

 เห็นชอบ มอบงานแผนงานด าเนินการต่อไป 

❑ แก้ไข / ปรับปรุง ……………………………………. 

           ……………………………………………  

           ( นายสุริยา  สิงห์ชา ) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา 

                  ………./……………./………. 



 
 

 

 

 
 

 

 

 



 

แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน กิจกรรม/โครงการ 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา  ภาคเรียนที่ …2…  ปีการศึกษา……2566……. 

 

1. ชื่อโครงการ   พัฒนางานห้องสมุด 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน  
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ/งาน/โครงการพิเศษ กลุ่มงานห้องสมุด 

2. สนองกลยุทธ์โรงเรียน ❑ กลยุทธ์ที่ 1❑ กลยุทธ์ที่ 2   กลยุทธ์ที่ 3 ❑ก ลยุทธ์ที่ 4  ❑ กลยุทธ์ที่ 5   

3. สอดคล้องมาตรฐาน สพฐ. สนองมาตรฐานการศึกษา โรงเรียน  

 มฐ.1 คุณภาพด้านผู้เรียน  ❑ มฐ.2 กระบวนการบรหิารและการจดัการ  ❑ มฐ.3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ประเด็นพิจารณา  1.1 ตัวบ่งชี้ k11-k13 สอดคล้องกับยุทธ์ศาสตร์ชาติ ที่ 1  ค่าเป้าหมาย  ดีเยี่ยม 

4. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

   นางสาวอินท์ชลิตา ถินค าเชิด และเจ้าหน้าที่งานห้องสมุด 
5. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ  

 5.1 เพ่ือให้นักเรียนเข้าใช้บริการห้องสมุดเพ่ิมมากข้ึน 

 5.2 เพ่ือให้นักเรียนได้กล้าแสดงออกและมีประสบการณ์นอกเหนือจากการเรียนในห้องเรียน 

 5.3 เพ่ือให้นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมและเข้าร่วมกิจกรรมของห้องสมุด 

 5.4 เพ่ือให้นักเรียนมี่นิสัยรักการอ่านและเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

6. เป้าหมาย 

6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

    1. นักเรียนโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา

เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 780 คน 

     

 

6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

     1.นักเรียนมีความกล้าแสดงออกและมีทักษะในการศึกษา

ค้นคว้าภายในห้องสมุด 

     2. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านเพิ่มมากข้ึน 

6.3 เป้าหมายตามมาตรฐานโรงเรียน 

     1. มฐ.1 ประเด็นพิจารณา  1.1 = ดีเยี่ยม 

 

7. ผลการด าเนินงาน 

    7.1 นักเรียนเข้าใช้บริการห้องสมุดเพ่ิมมากข้ึน 



    7.2 นักเรียนกล้าแสดงออกและมีประสบการณ์นอกเหนือจากการเรียนในห้องเรียน 

7.3 นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมและเข้าร่วมกิจกรรมของห้องสมุด 

7.4 นักเรียนมี่นิสัยรักการอ่านและเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

ปัญหา /อุปสรรค ………………-………………………………………………. …………………………………………………………… 

ข้อเสนอแนะ ……………………-………………………………………………… …………………………………………………………… 

8. ผลส าเร็จของโครงการ 

8.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ร้อยละของส าเร็จ/ระดับคุณภาพ 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1.มีทุนการศึกษาเป็นรางวัลให้กับนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมและ วัสดุ 

อุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 

100 100 

2.ครูและนักเรียนมคีวามพึงพอใจในการร่วมกิจกรรม ร้อยละ80 80 80 

     8.2 สรุปผลส าเร็จของงาน/โครงการ  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็น ร้อยละ/ระดับคุณภาพ 100 /ยอดเยี่ยม 

❑ต่ ากว่าเป้าหมาย       ❑ ตามเป้าหมาย       สูงกว่าเป้าหมาย 

9. ระยะเวลาที่ก าหนดไว้ตามแผน (วัน เดือน ปี) …มกราคม 2567… 

10. ระยะเวลาที่ด าเนินการจริง (วัน เดือน ปี) …มกราคม 2567……… 

11. งบประมาณ (ถ้าไม่ใช้งบประมาณไม่ต้องกรอก) 

ที ่ ประเภทงบประมาณ ตามแผน (บาท) จ่ายจริง (บาท) คงเหลือ (บาท) 

1 เงินอุดหนุนรายหัว 4,000 4,000 - 

2 อุดหนุนเรียนฟรี15ปี    

3 อ่ืนๆ(ระบุ)………………………………    

สรุปการใช้งบประมาณ  คิดเป็นร้อยละ ………100…… 

 ใช้งบประมาณตามแผน ❑ ต่ ากว่าแผน …………. บาท ❑ สูงกว่าแผน …………… บาท 

12. สรุปในภาพรวม 

จากการด าเนินงานกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน ดังนี้ 

✓ ยอดเยี่ยม=80 ขึ้นไป=5 

 ดีเลิศ=70 ถึง 79=4 

 ด ี= 60 ถึง 69=3 

 ปานกลาง=50 ถึง 59=2 

 ก าลังพัฒนา=ต่ ากว่า 50=1 



     12.1 จุดเด่นของโครงการ มีกิจกรรมที่ส่งเสริมนิสัยรักการอ่านให้กับนักเรียน ท าให้นักเรียนได้ฝึกทักษะการอ่าน และ

การค้นคว้าภายในห้องสมุด  

12.2 จุดควรพัฒนาของโครงการ  - 

     12.3 ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ   - 

ลงชื่อ…………………………………………… ผู้รายงาน 

        (นางสาวอินท์ชลิตา ถินค าเชิด) 

           ………./……………./………. 

 

ความเห็นของรักษาการรองผู้อ านวยการฝ่าย…บริการ… 

………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………. ลงชื่อ……………………………………………  

       (……นายช านาญ  อุดมนิวิ….) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของหัวหน้างานแผนงาน 

ผลการด าเนินงาน   บรรลุตามแผน ❑ ไม่บรรลุตามแผน 

ลงชื่อ……………………………………………  

           (   นายชวน  ปรุงเรณู  ) 

           ………./……………./……….   

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายอ านวยการ 

……………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………           ………… ……………  

           ( นางสาวณปภัช  วรภัทรกาญสกุล ) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของผู้อ านวยการโรงเรียน 

 เห็นชอบ มอบงานแผนงานด าเนินการต่อไป 

❑ แก้ไข / ปรับปรุง ……………………………………. 

           ……………………………………………  

           ( นายสุริยา  สิงห์ชา ) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา 

           ………./……………./………. 



 

 

 

 

 

 

ภาพถ่ายกิจกรรม 

กิจกรรมห้องสมุดเคลื่อนที่  

สถานที่จัด โรงเรียนบ้านโคกข่าหนองโก  

โดย ยุวบรรณารักษ์และ ม.6/1, 6/4 โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา 

        
 



        
เล่านิทานให้น้องๆ ฟัง 


